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 الفصل الأول : أحكام عامة

 

وضعععععععععععععال أحكام ا ا الفقام  نا م واار ما وقام ولاشر ا واشت الة ععععععععععععع  ة وال فن ة  ( : 1 - 1)  المادة

 الاج ناع ة   

يهدف ا ا الفقام إلى تفق م الالاقة  ين الجنا ة وموظف ه  نا محقر ا صعععععع  ة  ( : 2 - 1)  المادة

  نعععا لعععه ومعععا 
 
الاعععامعععة ومصععععععععععععع  عععة الى اين ول كون الجن ا عبى  لفعععة م  أم   ععععا عععا

 عل ه.

تسععععععععععععع ل أحكام ا ا الفقام عبي جن ا الااملين  الجنا ة وعععععععععععععوا    اووا موظفين  ( : 3 - 1)  المادة

 ا  ىوعين ا نا 
 
م ااقدم  )الدوام الكبي والجزئي ( أو م  مأخ  حكنهم ، وأمضععععععا

 ي نلهم م   فوت ا ا الفقام.

 لاقعععد الانعععل ا نعععا لا م اعععاش  ما الأحكعععام وال ععععععععععععع و   ( : 4 - 1)  المادة
 
يا بر اععع ا الفقعععام م ننعععا

 ف الواشتر في الاقد.الأاضل للنوظ

لإتاشر الجنا ععععة ال ر في إتخععععال تاععععدملاه عبى أحكععععام اعععع ا الفقععععام  لنععععا تعععععل  ( : 5 - 1)  المادة

ال ععاجععة لعع لععك ، ولا تكون اعع   ال اععدملاه وععااعع ر إلا ماععد اع نععاتاععا م  م ل  

 إتاشر الجنا ة.

تىلا الجنا ة ا وظف عفد ال ااقد عبى أحكام ا ا الفقام و فص عبى ذلك في  ( : 6 - 1)  المادة

 حنعععل الجنا عععة أل مسعععععععععععععلول عععة أو و   عععة لإانعععال ا وظف أو عقعععد الانعععل ، ولا ت

 تقصير  في ق ا ر وما اة ا ا الفقام.

تحسعععععد ا دت وا واع د ا فصعععععو  عل ها في ا ا الفقام أو عقوت الانل  ال قو م  ( : 7 - 1)  المادة

 ا  لاتل .

ش مععععدم  الجنا ععععة الق اشاه ال فف عععع مععععة لهعععع ا الفقععععام  نععععا لا م اععععاش  ما  ( : 8 - 1)  المادة ا
مصععععععععععععععععد 

 أحكامه.
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لى وقام الانل في ا نلكة الا ب ة السعععععععععاوتمة ا نا لم م ت ا ه وص في ا ا م م ال جوع إ ( : 9 - 1)  المادة

 الفقام .

مقصعععععععععععععد  الا اشاه والألفام ال ال ة أمفنا وشته في ا ا الفقام ا اا ي ا و ععععععععععععع ة  ( : 10 - 1)  المادة

 أمام  ل منها عبى الفحو ال الي :

 .………………………………جنا ة  -الجنا ة الجنا ة

 أو )وائ ه(   شئل   الجنا ة   إتاشر الجنا ة

 هي ال جفة المخ اشر م  م ل  إتاشر الجنا ة للق ام  نهام الوظائف وال وظ ف. لجفة الوظائف

 ا وظف
وعععععععععععععوا   تاخل م    –او  ل م  يانل  صععععععععععععع  ة الجنا ة وتحل إتاشاها أو إ ععععععععععععع ااها 

  اول ال سن ة التي تىلر عل ه. –الجنا ة أو خاشجه 
 
 مقا ل أج  ماتل أما

 ا  ىوع
 وبدون ا

 
و  ل شعععخص ع  يي يانل  صععع  ة ا ت عععأر وتحل إتاشاها أو إ ععع ااها تىوعا

 مقا ل مالي أو ع  ي

 ال اتد
 ال عععدلاه  نوجعععد عقعععد عنعععل 

 
او  عععل معععا ياىظ للنوظف قفقعععد مقعععا عععل عنلعععه  عععععععععععععععاملا

 مك وب مهنا  ان ووع ا ا الأج .

ال اتد الأواس ي 

 أو أصل ال اتد

او مععا ياىظ للنوظف قفقععد مقععا ععل عنلععه  ععدون  ععدلاه ، و حععدت لععه م ت ععة وتشجععة في 

م ال واتد.
َّ
 ول

 ولم ال واتد
 لجن ا ا سن اه الوظ ف ة 

 
او جدول  ال واتد الأواو ة ا ا ندر في الجنا ة  املا

عة حسد ا  اتد والدشجاه.  ا ا ندر  الجنا ة ، ومولَّ

 ا  بو  الأول 
اسععععع ي في أول تشجة وأول م ت ة مسععععع حقه للنسعععععر  الوظ في في تشجاه او ال اتد الأوععععع

م ال واتد.
َّ
 وم اتد ول

 الالاور  
هي ل اتر وعععععععععفو ة عبى ال اتد ال ل محصعععععععععل عل ه ا وظف م عععععععععكل وعععععععععفول وار وعععععععععلم 

 ال واتد

 عقد الانل

او  ل اتفاق محدت ا در أو غير محدت ا در أو لانل ماين مبرم  ين الجنا ة والاامل 

 لأحكععام و ععععععععععععع و  الاقععد ولائحععة م
 
 اهععد ا ععه الأخير  ععأن يانععل في خععدمععة الجنا ععة واقععا

 تفق م الانل تحل إتاشاها وإ  ااها مقا ل الأج  ا  فر عل ه.
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اللغة الا ب ة هي اللغة ا ا ندر وال وععععن ة والواجد اوعععع انالها  التسعععع ة لجن ا  ( : 11 - 1)  المادة

الاقوت والسجلاه وا لفاه وال  اواه ا  داولة وغيراا منا او مفصو  عل ه في 

 لأحكام ا ا الفقام ، وفي 
 
أحكام ا ا الفقام ، أو في أل ق اش إتاشل مصععععععدش تفق نا

لى جاود اللغة الا ب ة يا بر الفص الا بي حالة او انال الجنا ة للغة أجفة ة إ

.
 
 او الفص ا ا ند توما
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 الفصل الثا ي : الوظائف

 ا سن اه الوظ ف ة ا ا ندر  الجنا ة هي :  ( : 1 - 2)  المادة

 التوضيح المسمى الوظيفي التصنيف

وظائف 

 إدارية

 مدم  الجنا ة / مدم  إتاشر  مدم   

 إتاشروائد مدم  الجنا ة / وائد مدم   وائد ا دم 

 شئل  قسم إتاشل  الجنا ة شئل  قسم 

 وائد شئل  قسم إتاشل  الجنا ة وائد شئل  قسم  

وظائف 

افية  إشر

   شئل  قسم ا واشت ا ال ة

 مسلول تسو ر
مسعععععععععععععوق م عععععععععععععععاشوا الجنا عععة /مفعععدوب م  اعععاه / موظف 

 م  ااه

   مسلول او ثناش 

   مسلول او قىاعاه 

   مسلول علاقاه

 وظائف

 تخصصية

   محاود

 اعلام 
 )ا صنم /  ا ف ج / الم  ش(    

 )ا ي تسج ل وتوث ر صوتي وم ئي(.    

     احث اج ناعي 

وظائف 

 عامة

 وك تير / مدخل   اواه وك تير / مدخل   اواه

 مدخل   اواه    موظف إتاشل 

   أمين مس وتع  

 جن ا ا وظفين ا  داو ين موظف م دا ي 

  تسو ر

وظائف 

 خدمة

 موظف الاو ق ال / م اول / وائر /م اقد (1مأموش خدماه )

اش (2مأموش خدماه )  حاشس / عامل / ا َّ
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   ( : 2 - 2)  المادة

ال قم الوظ في : واو ال قم الخا   الوظ فة ، وتكون م سلسلة حسد تواش خ  -

 اع ناتاا  مكووه م  ثناو ة أشقام ت دأ   قم ...............      

  

  الرقم الوظيفي مسمى الوظيفة

   ا دم  ال فف  ل 

   السك تير

   مدم  الخدمة الاج ناع ة 

   ال احث الاج ناعي 

   ال احث ا ك بي 

   مدم  الإتاشر ا ال ة 

   الم اود 

   امين الصفدوق  

   أمين ا س وتع 

   مدم  ال لون الإتاش ة 

   مدخل   اواه 

   م اول 

   ماقد 

   الأش  ف 

   مدم  الداشئ ر الإعلام ة 

   مف ج 

   مصنم 

   مح ش 

   1 احث اج ناعي 

   2 احث اج ناعي 

   مدم  ا  اشوا 

   1السك تير
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 الفصل الثالث : التوظيف والعقود

 

مقوم شئل   عفععد حععاجععة أل قسعععععععععععععم م  أقسععععععععععععععام الجنا ععة لف   وظ فععة جععدمععدر ، ( : 1 - 3)  المادة

( ععععععععععععععع شاجا جز  الفناذ  في  خ  1القسعم   ا ةة الفنوذ  ا اد ل لك )ونوذ  شقم 

 عععدم  ا واشت الة ععععععععععععع  عععة  لا ضعععععععععععععهعععا عبى لجفعععة الوظعععائف وإ هعععا   عععا ي  -اععع ا الفقعععام

 الإج ا اه الإتاش ة.

ل جفة ال وظ ف ال ر في ق ول أو شاض أل وظ فة جدمدر مىلبها أل قسعععععععععععععم م   ( : 2 - 3)  المادة

د تشاوعععععععععععععة ال عاجعة الفال عة لهع   الوظ فعة ومعد  تعأثيراعا في أقسعععععععععععععام الجنا عة ماع

 إو اح الانل.

( و حعععدت ا هعععا 3م م الإعلان ع  الوظعععائف ال عععععععععععععععاغ ر  عععالجنا عععة في )ونوذ  شقم  ( : 3 - 3)  المادة

 ملالاه ومنيزاه الوظ فة و  و  الق ول.

تقوم إتاشر ا واشت الة ععععععععععععع  ة  دشاوعععععععععععععة أوشاق ا  قدمين عبى الوظائف ال عععععععععععععاغ ر  ( : 4 - 3)  المادة

لاخ  ععاش ا وظف ا فععاوععععععععععععععد وتان ععد  عععععععععععععلون ا وظفين  عع قنععال  وإقنععال الترتل ععاه

 الترتل اه للنقا لة الشخص ة ا نا ماد.

  ( : 5 - 3)  المادة
 
م للانل مسعععععع وا ا ا

ي عععععععععععععععععععععععععتر  لق ول ال وظ ف والانل  الجنا ة أن مكون ا  قد 

 لل  و  الاامة ال ال ة :

 أن مكون عالد الانل واوتل الجتس ة. •

 الأماوة وحس  الخلر.  •

 ي ا  ر واحد وحس  ال ص ف وال اامل ما الآخ   .القدشر عبى الانل ف •

 ا لالاه الالن ة أو الخبراه الانل ة ا ىلوبة للوظ فة. •

 للوظ فة ا  شح لل ا ين عل ها. •
 
 ع  ا

 
 أن مكون لائقا

 اج  ال الاخ  اشاه أو ا قا لاه الشخص ة  ف اح. •

ا   ال عععععععع و  عدا  عععععععع   الل اقة و  ول للنت ععععععععأر إعفا  عالبي الانل السععععععععاوتمين م   عععععععع   أو أق ر م  

 الى  ة

mailto:qcda4246@gmail.com


 

 

8 

يد ) –القارة  –الأحساء     يدي ) –( 35447صندوق البر  qcda4246@gmail.com( 31982الرمز البر

 

 

 لل عععععععع و  والأحكام الواشتر في ا وات  ( : 6 - 3)  المادة
 
ا توظ ف غير السععععععععاوتل واقا م ول اوعععععععع وفا  

 له  الانل  التسعععععع ة للاامل غير السععععععاوتل ،  33( ، ) 32( ، )26)
 
(  م  وقام الانل وأن مكون مصعععععع حا

 ولدمه إقامة واش ة ا فاول . 

 ف  ععالجنا ععة أن مقععدم إلى  عععععععععععععلون ا وظفين م ععد عبى ا وظف ا  قععدم لل وظ ( : 7 - 3)  المادة

 ا سوغاه الآت ة :

 (.4تا ةة او ناشر ال  اواه الشخص ة للنوظف )ونوذ  شقم  •

 السيرر ال ات ة . •

 صوشر الهو ة )ال ىاقة للساوتمين والإقامة لغير الساوتمين( . •

 صوشر ال هاتاه الالن ة والإتاش ة ال اصل عل ها . •

صعععععععععوشر مصعععععععععدقة م  ا لالاه الالن ة والخبراه الانل ة ، أو إحضعععععععععاش الأصعععععععععل  •

 للنىا قة.

 وم. 4×  3صوشر  نس ة ملووة مقاس  2عدت  •

 تحفظ ا   ا س فداه في ملف خدمة ا وظف.

تقوم  ا قا لة الشخص ة للنوظفين الجدت لجفة ت كل م  ثلاثة أعضا  أو أق ر  ( : 8 - 3)  المادة

)ا دم  ال فف  ل ، مدم  ا دم  ا واشت الة عععع  ة، شئل  القسععععم  حسععععد الاح  ا  :

 أو م  مفوب عفه( أو ما ت ا  إتاشر الجنا ة.

لجفة ا قا لة الشععععععععخصعععععععع ة هي الجهة المخولة  ال وصعععععععع ة  ق ول أو شاض ا وظف  ( : 9 - 3)  المادة

ا  قدم عبى وظ فة  ععاغ ر ماد إج ا  ا قا لة الشععخصعع ة وال اا   لك لاع نات  

ة ، وت م اععع   الخىواه  ن عععاماعععة معععدم  ا واشت الة ععععععععععععع  عععة وار م  شئل  الجنا ععع

 (.6( و)ونوذ  شقم 2)ونوذ  شقم 

 مح ش عقد عنل لكل موظف م م ت و نه حسد الإج ا اه ا   اة في ذلك. ( : 10 - 3)  المادة

( مح ش م   سعععععععععععععخ ين 7م م اوععععععععععععع ودام ا وظف  نوجد عقد عنل )ونوذ  شقم  ( : 11 - 3)  المادة

 ، وتسععلم  سععخة م  الاقد و كون الفص ا ك وب  اللغة الا ب ة او ا ا ند تو 
 
ما
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للنوظف وتوتع التسعععععععععععععخعة الأخ   في ملف خعدم عه ماعد توق ا ا وظف  عا وااقعة 

عبى ال ععععععععععععع و  الواشتر ا ععه ، و  ععد أن م ضعععععععععععععن  الاقععد   ععاوععاه  ى  اععة الانععل 

عععان الاقععععد محععععدت ا ععععدر أو  ععععدر غير محععععدتر  وال ععععععععععععع و  ا  فر عل هععععا ومععععا إذا  ع

 ة أخ  .وواعاه الانل وأمة   اواه ض وش 

 ع  الانعععععل  ( : 12 - 3)  المادة
 
 جوا  عععععا

 
لا م ول ل جنا عععععة تكل ف ا وظف مانعععععل مو لف اخ لااعععععا

ا  فر عل ه مغير موااق ه إلا في حالاه الضعععععع وشر وما تق ضعععععع ه مصعععععع  ة الانل ، 

 عبى أن مكون ذلك  صفة ملق ة.

يا بر الوصعععععععععععععف الوظ في للوظ فعععة وعقعععد الانعععل وم اقعععاتعععه ا  جا الأوعععععععععععععععاسععععععععععععع ي  ( : 13 - 3)  المادة

 ا وظف عفد الخلاف حول ذلك.للنهناه ا ىلوبة م  

ياد قسعععععععععععععم ا واشت  الة ععععععععععععع  ة ملف خا   كل موظف و قوم  ن اما ه ، وتحفظ  ( : 14 - 3)  المادة

ا ه جن ا ال  اواه وا ااملاه ال ون ة الخاصة  ا وظف : )ال  اواه الشخص ة 

، صععععععوش اوتوغ اا ة ، صععععععوشر الهو ة ، صععععععوش ال ععععععهاتاه ال اصععععععل عل ها ، السععععععيرر 

ل ، ا سعععر  الوظ في ، القسعععم ، الإجالاه ، الاوععع ة اواه ال ات ة ، تاش خ  د  الان

، الك عععععععععوااه الى  ة ، الخىا اه ، تقو م الأتا  ، ال قاش   السعععععععععفو ة ، ال ت  هاه 

 والإو اشاه ، والإج ا اه الجزائ ة ...إلخ(.

س ث   منها إجالاه الأع ات  -الفترر ال    ة ة للنوظف الجدمد ثلاثة أ ه  عنل  ( : 15 - 3)  المادة )ي 

( 2 سعععا ها م  تاش خ ال وظ ف ا ا ند في ونوذ  ال وظ ف )ونوذ  شقم م دأ اح -(

نين إلى أن  ، ولا محر للنوظف خلال ا   الفترر ال ن ا  ننيزاه ا وظفين ا  وعععععععععععَّ

 م م الترو م )ماد الفترر ال    ة ة(.

م م ت وعععععععع م ا وظف الجدمد م ععععععععكل شوععععععععري أو الاوعععععععع غفا  ع  خدماته أو تندمد  ( : 16 - 3)  المادة

لفترر لا تز د ع  ثلاثة أ ه  إضاا ة ماد الفترر ال    ة ة الأولى  الفترر ال    ة ة

 فا   عبى توصعععععععععع ة شئل  القسععععععععععم م اقة   قو م للنوظف ع  الفترر ال    ة ة في 

 ( و موااقة ا وظف الخى ة.14)الفنوذ  شقم 
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لل ئل  ا  ا عع  ال ر في تقدمم توصعع ة ل ععلون ا وظفين  ق ول ت وعع م ا وظف  ( : 17 - 3)  المادة

لفترر ال    ة عععععة إذا معععععا شأ  أال عععععة وقفعععععا ر ا وظف ل عععععععععععععغعععععل اععععع   ق عععععل اواهعععععا  ا

الوظ فة، عبى أن لا تقل اترر ال   بة ع   عععععععععععععه  ، وله عك  ذلك إذا شأ  عدم 

 (.14أال  ه و   ار تقو م لأتا  ا وظف ع  الفترر ال    ة ة وار )ونوذ  شقم 

ظف شععععععخصعععععع ة إذا ثةل ل جنا ة في أل وقل أن ال وظ ف تم و   ة لاو حال ا و  ( : 18 - 3)  المادة

غير ص  حة أو و   ة تقدمنه   اواه أو مس فداه غير ص  حة أو مزوشر ، ا ن 

ل جنا ة اسعععععععععععخ الاقد تون حاجة لأل إ عععععععععععااش وعععععععععععا ر وتون مكااأر أو تاو ض، 

م  وقععام مك ععد الانععل ول جنا ععة ال ر في اتوععاذ  83وذلععك في وىععاق حكم ا ععاتر 

 الإج ا  القاوو ي ا فاود ح ال ا ا ا وظف.

ل جنا ة إلغا  عقد الاامل ال ل لا م ا ععععععععععععع  مهام عنله تون ع ش م ععععععععععععع وع  محر ( : 19 - 3)  المادة

 ماععه م  تاخععل 15خلال )
 
عان م اععاقععدا  م  تععاش خ الاقععد  ين الى اين إذا  ع

 
( مومععا

ا نلكة وإذا لم مضعععا وفسعععه تحل تصععع ف الجنا ة اوش وصعععوله للننلكة إذا  ان 

 ماه م  الخاش  .
 
 م ااقدا

لة   حدمد مقداش ال اتد ]الدشجة وا  ت ة في ولم لجفة الوظائف هي الجهة المخو  ( : 20 - 3)  المادة

صععععععععععع ف للنوظف الجدمد حسعععععععععععد ا لالاه والخبراه ال اصعععععععععععل  ال واتد[ ال ل م 

 عل ها.

% م  أصعععععععععععععععل ال اتعععد 70مكعععااعععأر الفترر ال    ة عععة للنوظف الجعععدمعععد هي  سععععععععععععع عععة  ( : 21 - 3)  المادة

ا  وقا حصعععععععععععععولععععه عل ععععه ماععععد تحععععدمععععد ا  ت ععععة والععععدشجععععة وار ا لالاه والخبراه 

 للنسر  الوظ في ال ل تقدم إل ه ا وظف. ا لائنة

ت ت ط أ عععه  صععع ف ا كااأر  الفترر ال    ة ة والتي م ووعععىها ثلاثة أ عععه  وأقلها  ( : 22 - 3)  المادة

  ه  وأق راا و ة أ ه .

 ماد الفترر ال    ة ة ا وه  ( : 23 - 3)  المادة
 
في حالة حصول ا وظف عبى تق  م من ال أو ج دجدا

 في عدت أ ه   %30محصل عبى ا ق ا كااأر ما أصل ال اتد وهي  س ة 
 
مض وبة

 الفترر ال    ة ة تاىظ للنوظف ما أول شاتد ماد الترو م.
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عفععععد حصعععععععععععععول ا وظف الجععععدمععععد عبى تق  م ج ععععد أو أقععععل في تق  م أتائععععه للفترر  ( : 24 - 3)  المادة

ال    ة ععة التي لا ت  ععاول ثلاثععة أ عععععععععععععه  عبى مسعععععععععععععر  وظ في مععا ، وثةععل م  خلال 

  ا وه يسوغ او قاله م  ا ا ال ق  م قدشته عبى الق ام  نهام وظ فة  اغ ر أخ  

ا سععععععر  إلى ا سععععععر  الوظ في الآخ  و  قظ في اترر ت   ة ة أخ   لا تز د ع  ثلاثة 

أ ععععععه  ،  ح ث مكون إجنالي الفترتين وعععععع ة أ ععععععه  ، أما إذا ق عععععع   وعععععع ة أ ععععععه  في 

الفترر ال    ة ة للوظ فة الأولى الا يسعععععععععععععوغ له ال قدم عبى الوظ فة الأخ   ، إلا 

 دائ ة للوظ فة الأخ  . صوشر ا  

م ول ل جنا ة أن ت ااقد ما أل ملوعععععععععسعععععععععة ل واير مو صعععععععععين أو اف ين او عنال  ( : 25 - 3)  المادة

للانل لديها في أعنال محدتر، و وقا عقد ما صعععاحد ا لوعععسعععة وار الإج ا اه 

الفقعام عة الخعاصععععععععععععععة  هع ا، و  م صععععععععععععع ف شواتعد اللا  م  ق عل الجنا عة  نوجعد 

  ، و نك  وقل قفالة أل عامل إذا الاقد ولا ت حنل الجنا ة أل مصععععععععععععاش ف أخ

 للانل في الجنا ة وار الإج ا اه الفقام ة.
 
  ان مفاو ا
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 الفصل الرابع : الـــدوام

 

و كون موم الجناة شاحة أوععععععع وع ة شوعععععععن ة  أمام الانل الأوععععععع وع ة وععععععع ة أمام  ، ( : 1 - 4)  المادة

ععامعععل لجن ا ا وظفين ، ول جنا عععة أن تسععععععععععععع  عععدل موم الجناعععة   وم  خ     اتعععد  ع

ل اض موظف ه مت  تعل ال اجة ل لك، وذلك ماد ال صول عبى موااقة مدم  

( ل اععععدمععععل الععععدوام، ما تنك نهم م  أتا  8الجنا ععععة   ععععاوععععععععععععع وععععدام )ونوذ  شقم 

 واج ااهم الدمت ة.

ل عنععل اتراه مفععاوبععة  ين ا وظفين ل وم السعععععععععععععةععل و وضعععععععععععععا جععدول مفععاوبععاه م و  ( : 2 - 4)  المادة

 م ضن    ان موعد توام  ل موظف وتاش خ الدوام. 

مكون حضعععععععوش ا وظفين إلى أماق  الانل واوصععععععع ااهم منها في ا واع د الم دتر في  ( : 3 - 4)  المادة

ا ا الفقام ، ولا محر للنوظف تغ ير أوقاه وعععععععععععاعاه الانل ولو م عععععععععععكل ملقل 

م  شئل  القسعععععععععععععم وموااقعععة إتاشر الجنا عععة عبى ذلعععك وار )ونوذ   تون اع نعععات

سععععععععععععع ث   م  ذلك الوظائف ا فاعة  الإو ال أو ا هناه والغير م ت ىة 8شقم  ( ، وو 

  وقل ل  ضوش أو للاوص اف.

م اعى في أوقععععاه الانععععل  ععععالجنا ععععة ألا يانععععل ا وظف أق ر م  خن  وععععععععععععععععاعععععاه  ( : 4 - 4)  المادة

 م وال ة توونا اترر شاحة .

ام  الجنا ة )صععععععععععععع اح ة اقط، مسعععععععععععععائ ة اقط، أو اترتين صععععععععععععع اح ة أوواع الدو  ( : 5 - 4)  المادة

حدت توام  ل وظ فة ضعععععععععن  ال صعععععععععت فاه السعععععععععا قة عفد اع ناتاا  ومسعععععععععائ ة( و  

 8وذلك حسعععععععععععععد الاح  ا  عبى ألا تز د لا تز د وعععععععععععععاعاه الانل في الجنا ة ع  

  واعاه موم ة ماعدا موم السةل مكون الانل لأشبا واعاه اقط .

لانل في  ععه  شمضععان ا  اشب حسععد حاجة الانل و صععدش   لك تحدت وععاعاه ا ( : 6 - 4)  المادة

 تان م . 

mailto:qcda4246@gmail.com


 

 

13 

يد ) –القارة  –الأحساء     يدي ) –( 35447صندوق البر  qcda4246@gmail.com( 31982الرمز البر

 

م م اع نات حضععععععوش واوصعععععع اف ا وظف  اوعععععع ودام وقام ال ضععععععوش والاوصعععععع اف  ( : 7 - 4)  المادة

  أن  ععععه  الانل )م دأ   اش خ 
 
م  ال ععععه  السععععا ر  20ا سعععع ودم  الجنا ة ، علنا

 م  ذلك ال ه (. 19و ت هي   اش خ 

وق ا في أمععععام الانععععل الخععععاشىي )خععععاش  م    لا ملزم اوععععععععععععع وععععدام ال صعععععععععععععنععععة أو ال  ( : 8 - 4)  المادة

ش ماه ال ضعععععوش ل جنا ة، وفي حالة وجوت حالاه توام خاصعععععة 
َّ
الجنا ة( إذا تا 

 الا د م  اع نات شئل  القسم وإ ااش مدم  ا واشت الة   ة   لك.

ش ا ها شئل  القسععععععم وقل الانل الخاشىي  ا  دا ي   ( : 9 - 4)  المادة ا
قد  وععععععاعاه الانل ا  داو ة م 

   عععععععععع افي مفه، ولا ي  ععععععععععتر  لها اوعععععععععع ودام ال صععععععععععنة أو ال وق ا  للنوظف وتكون 

ل  ضععععععععوش أو الاوصعععععععع اف إذا تااشضععععععععل أوقااها ما أوقاه الدخول أو الاوصعععععععع اف، 

وو  عععععععععععععتر  توق ا شئل  القسعععععععععععععم في ونوذ  الععععدوام أمععععام اعععع   الأمععععام لاع نععععاتاععععا 

 قساعاه عنل لد  إتاشر ا واشت الة   ة، ق ل إقفال توام ذلك ال ه .

اضعععععععع   ع  ا وظف الجدمد  سعععععععع اوه لاوعععععععع ودام وقام ال ضععععععععوش والاوصعععععععع اف م غ ( : 10 - 4)  المادة

خلال الفترر ال    ة ععة عبى أن لا تز ععد ع  أشبا م اه خلال ال عععععععععععععه ، حت  يا ععات 

 عبى وقام الجنا ة في تخول واوص اف ا وظفين.

ر  ( : 11 - 4)  المادة م غاضعععع   ع   سعععع ان ا وظف لاوعععع ودام وقام  الدوام في الدخول أو الخ و    َّ

 ل ه  و  دأ ال سم إذا تك ش التس ان لأق ر م  ذلك.واحدر في ا

( وباع نات م  13اوعععععععععع ة ان ا وظف مكون وار ونوذ  الاوعععععععععع ة ان )ونوذ  شقم  ( : 12 - 4)  المادة

 شئلسه ا  ا  ، ضن  إحد  ال الاه ال ال ة : 

 ال أخ  في ال ضوش ع  وقل الدوام. •

 الاوص اف ق ل  هامة وقل الدوام. •

 الخ و  أثفا  الدوام ال وري. •

وظف تاو ض واعاه الاو ة ان ق ل إقفال توام ال ه ، وفي حال محر للن ( : 13 - 4)  المادة

الاجالر  عدم ال او ض م م خصم واعاه الاو ة ان ماد جناها م  شص د

 الاع  اتمة للنوظف.
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 الفصل الخامس : الـــرواتــــب

 

م ال واتد م  و ة م اتد ت  نل  ل م ت ة عبى خنسة ع    تشجة،  ( : 1 - 5)  المادة
َّ
 م  كل ول

م م تا ين ا وظفين عبى وظععععائف ذاه مسعععععععععععععن ععععاه ومواصعععععععععععععفععععاه ما فععععة، و كون  ( : 2 - 5)  المادة

 للن ت ة الم دتر للوظ فة ، و نف  ا وظف عفد ال ا ين أول م بو  
 
ال ا ين واقا

 لسععععلم ال واتد ا ا ند ما لم م فر في عقد الانل عبى 
 
في ا  ت ة ا اين عل ها ع قا

ن مكون عبى تشجعععععاه م قعععععدمعععععة في أج  أقبر ، أو ت   لجفعععععة ال وظ ف أال  عععععه لأ 

 ا  ت ة التي يس حقها )اوق  ولم ال واتد في  هامة ا ا الفقام(.

تداا أجوش الاعاملين  ال  ال السعععععععععععععاوتل و  م تااهعا خلال وعععععععععععععاعاه الانعل وفي  ( : 3 - 5)  المادة

في ال وم الساما والا     م   ل  ه  م لاتل عبى أن لا ت أخ  ع  ال وم مكاوه 

إلا لق وفي خععععاشجععععةي ع  إشاتر الجنا ععععة وتوتع في حسععععععععععععععععا ععععاه ا وظفين  الثلاثين

 للأحكام ال ال ة :
 
 ال فك ة واقا

 العامل ذو الأجر الشهري يصرف أجره في نهاية الشهر  . •

 العامل باليومية أو بالقطعة يصرف أجره في نهاية الأسبوع . •

 .  العامل الذي تنهي المنشأة خدمته، يدفع أجره وكافة مستحقاته •
ً
 فورا

العامل الذي يترك العمل من تلقاء نفسه يدفع أجره وكافة مستحقاته خلال مدة لا  •

 تتجاوز سبعة أيام من تاريخ ترك العمل .

أجور الساعات الإضافية تدفع في ميعاد أقصاه ثلاثة أيام من تاريخ انتهاء التشغيل  •

 الإضافي ما لم يتم دفعها مع الأجر العادي للعامل .

ال واتد ماد خصم أل م الغ مس حقة ل جنا ة وذلك في وىاق الانل م م ص ف  ( : 4 - 5)  المادة

  أحكام ا ا الفقام.

إذا صاتف ال وم الم دت لداا الأجوش موم ال احة الأو وع ة أو موم عىلة شون ة  ( : 5 - 5)  المادة

 ا  م الص ف في موم الانل ال ل يس قه.
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أل تأخير في صععععععععععععع ف ال اتد مسعععععععععععععةد عدم اق نال   اواه ا وظف ل لك ال عععععععععععععه   ( : 6 - 5)  المادة

ل و   اها ا وظف وفسععععععععععععه، وععععععععععععوا    نسععععععععععععاشع ه لإقنالها أو اع نات ال اتد ا  حنَّ 

 ال ه ل  ال سن اه التي تىا ر ا ا ال قصير.

موقا ا وظف عفد او لام شات ه أو أل م الغ وقدمة هي م  حقوقه عبى ال  ك أو  ( : 7 - 5)  المادة

الك عععععععععععععف ا اععععععد لهعععععع ا الغ   ، وللنوظف أن مو ععععععل م  ي ععععععععععععععععععا  لق ض شات ععععععه 

نا ععععة وذلععععك  نوجععععد تفو ض ق ععععابي موقا مفععععه  ععععدم  ومسععععععععععععع حقععععاتععععه لععععد  الج

ال عععععععععععععلون ا ال ة أو م  مفوب عفه ماد اع نات  م  مدم  الجنا ة وار )ونوذ  

 (.17شقم 
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 الفصل السادس :التدريب والتأهيل

 

  ( : 1 - 6)  المادة
ً
تقوم الجمعية بتدريب وتأهيل عمالها السعوديين وإعدادهم مهنيا

 %( من المجموع الكلي للموظفين سنويا .12عن ) بشكل دوري وبنسبة لاتزيد

 يستمر صرف أجر العامل طوال فترة التدريب أو التأهيل .   ( : 2 - 6)  المادة

تتحمل الجمعية تكاليف التدريب والتأهيل وتؤمن تذاكر السفر في  ( : 3 - 6)  المادة

 الذهاب والعودة كما تؤمن  وسائل المعيشة من مأكل ومسكن وتنقلات داخلية .

أن تنهي تدريب أو تأهيل العامل وأن تحمله كافة  يجوز للجميعة ( : 4 - 6)  المادة

 النفقات التي صرفتها عليه في سبيل ذلك ، وذلك في الحالات  الآتية :

 ) أ (  إذا ثبت في التقارير الصادرة عن الجهة التي تتولى تدريبه أو تأهيلة أنه غير جاد في ذلك .

 وعد المحدد لذلك دون عذر مقبول.)ب(  إذا قرر العامل إنهاء التدريب أو التأهيل قبل الم

تقوم الجمعية بتدريب المتطوعين الملتحقين بالعمل لديها حسب  ( : 5 - 6)  المادة

الإمكان على ان تتحمل الجمعية نفقات ومصاريف التدريب من ميزانيتها بما في ذلك تذاكر 

 السفر ولوازمة لو كان التدريب خارج المحافظة .

افقة خ ( : 6 - 6)  المادة طية من إدارة الجمعية لا يتم اعتماد أي دورة للموظف الا بمو

 حتى لو كانت على حساب الموظف الشخص ي .
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 الفصل السابع: العـلاوات

 

وهي  سععع ة م  أصعععل ال اتد ، وتصععع ف حسعععد  علاور وعععفو ة ثا  ةياىظ ا وظف  ( : 1 - 7)  المادة

 تقدم  ا وظف في ال ق  م السفول وهي   ال الي :

 من ال ج د جدا ج د ال قدم  

م    س ة الالاور السفو ة الثا  ة

 أصل ال اتد
3 % 4 % 5 % 

ي ععععتر  ل صععععول ا وظف الجدمد عبى الالاور السععععفو ة الثا  ة أن مكون ا وظف  ( : 2 - 7)  المادة

 
 
قد أم عععععععع   الفترر ال    ة ة )ثلاثة أ ععععععععه ( وب قو م في الأتا  لا مقل ع  ج دجدا

 1/1أو تم ت وععععععععععععع نعععه ق عععل اواهعععا  الفترر ال    ة عععة عبى أن مكون ذلعععك ق عععل تعععاش خ 

   لاتل الجدمد(.) دامة الاام ا

تضععععععععععععععاف لأصععععععععععععععل ال اتعد ما  عدامعة  عل ععام م لاتل إذا  علاور أتا ياىظ ا وظف  ( : 3 - 7)  المادة

 او وفى ال  و  ال ال ة : 

• .
 
 تق  م لأتائه الوظ في لا مقل ع  ج د جدا

 أن مكون قد أم    في الانل و ة أ ه  اأق ر  املة للفترر ال    ة ة. •

  من ال     ال قدم  ال اصل عل ه
 
  أقل ج د جدا

 
 م  ج د جدا

 مح م علاور الأتا  % 4 % 5  س ة علاور الأتا  م  ال اتد الأواس ي

 مااتلة اح ساب م لغ علاور الأتا  م  ال اتد الأواس ي : ( : 4 - 7)  المادة

  س ة ال قو م = الف   ة.×  100÷ ال اتد الأواس ي 

تداا علاور الأتا  للنوظف  در وععععععععععفة  فا   عبى تق  م أتائه للسععععععععععفة التي ق له ثم  ( : 5 - 7)  المادة

تحعع ف  نهععامععة الاععام ، وتا نععد علاور الأتا  الجععدمععدر للسعععععععععععععفععة الجععدمععدر  فععا   عبى 

 تق  م أتائه الجدمد لسفة الانل الأخيرر.

و محر لإتاشر الجنا ععة ح مععان ا وظف م  الالاور السعععععععععععععفو ععة الثععا  ععة )الترق ععة( أ ( : 6 - 7)  المادة

قا َّ ذلك في 
 
علاور الأتا  حسعععععععععععععد ظ وف ميزاو ة الجنا ة او قاقوبة تأتمة ة مت  أ

mailto:qcda4246@gmail.com


 

 

18 

يد ) –القارة  –الأحساء     يدي ) –( 35447صندوق البر  qcda4246@gmail.com( 31982الرمز البر

 

 لإخلال ا وظف منععععععععععععع ي  م  أوقنععععععة و تاب ووعععععععععععععلوق عععععععاه 
 
إج ا  جزائي و   ععععععة

 ل لك أو حصععععععععلو ا وظف عبى تقدم   (1)الجنا ة
 
أو لأل وععععععععةد  خ  ت ا  مفاوعععععععع ا

 أقل م  ج د في تق م الأتا  السفول.

                     
 راجع بند العقوبات من هذا النظام. (1)
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افــــزالفصل السابع   : الحــو

 

 م  قولعه تاعالى : 
 
  اوىلاقعا

َ
ين قن

ُ
ت
و
الم  بـن

يم   عَلن
وهو وَهُو رو

َ
كف ن يو

َ
ل
َ
ير  ف

َ
ن خ وا من

و
ا يَفعَل : ]م  لا  وقول الفبي  وَمـَ

ي ععك  الفاس لا ي ععك  ق[ اقد شأه إتاشر الجنا ة إضععااة  فد ال وااز لفقام الوظائف  الجنا ة ل كون 

 ، و 
 
.للنحسفين  ك ا

 
 للن اهدم  مت ىا

 يهدف وقام ال وااز  الجنا ة إلى تحق ر الأموش ال ال ة : ( : 1 - 7)  المادة

 في الجواود التي مبرلون ا ها  •
 
ة تشعععععج ا ا وظفين عبى الاىا  ا سععععع ن  وخاصعععععَّ

 أثفا  ال قو م الدوشل لأتا  ا وظفين.

  ث شوح ال فاا  ال   ف  ين ا وظفين. •

 ا لل والسآمة. إضفا  ش ي  م  ال  دمد في شوتين الانل لى ت •

  ك  المجاهد  ه   ال وااز ،  م  لا ي ك  الفاس لا ي ك  ق . •

 تقو ة شبط ا وظفين  الجنا ة م  خلال ا   ال وااز. •

اوععععع فاتر الجنا ة م  الإ داعاه ا وجوتر   فن اها وال فام عل ها م  خلال  •

 ا   ال وااز.

)الم عععااقعععة عبى العععدوام ،  تاىظ ال وااز  عععالجنا عععة عبى إحعععد  الأموش ال عععال عععة : ( : 2 - 7)  المادة

ر الخدمة  دَّ الإو اج ة الاال ة ، حسععععععع  ال اامل ما الآخ    ، ا  اتشاه ال ات ة ، م 

، ال نيز الشععععععععخبعععععععع ي ، الإ داع والا  كاش ، ال فاعل الإم ابي ما أ  ععععععععىة الجنا ة 

 المخ لفة , الولا  الوظ في (.

ا  الأوععع اب ا قفاة م اا شئل  القسعععم   وصععع ة لإعىا  حااز  وظفه مت  شأ  تو  ( : 3 - 7)  المادة

ل لك وو ععععععععععععع ح في ا   ال وصععععععععععععع ة ح و اه ا ا الىلد وار ونوذ  علد اع نات 

 (.16حااز أو  دل )ونوذ  شقم 

تا نعععد ال وااز لصععععععععععععععععالح ا وظف  عععاع نعععات معععدم  الجنا عععة   وار ونوذ  علععععد  ( : 4 - 7)  المادة

 (.16اع نات حااز أو  دل )ونوذ  شقم 
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اىظ ا وظف  ( : 5 - 7)  المادة ل لأتائه محصععععععععل ا ه ع   ل تقو م وععععععععفو  [ ععععععععهاتر  ععععععععك وتقدم ]ي 

% م  أصل ال اتد  قالاور أتا  5عبى تقدم  )من ال( ،  الإضااة إلى حصوله عبى 

 ل لك السفة.

(  الإضععععععععععععااة إلى م لغ  ععععععععععععهاتر ا وظف ا ثاليوواىظ ) ]ا وظف ا ثالي[م م اخ  اش  ( : 6 - 7)  المادة

 ش ال( وار الضوا ط ال ال ة :500مقىوع وقدش  )

 عبى ال قو م السفول.م م اخ  اش موظف واحد اقط  ل وفة او •
 
  فاتا

يا بر ام  ععععععال ا وظف في تق  م الأتا  الوظ في للسعععععععععععععفععععععة محععععععل ال ق  م  •

 م  ماامير التر    والاخ  اش.
 
 ما اشا

 ي تر  أن مولو ملف ا وظف ل لك الفترر م  الإو اشاه أو الجزا اه. •

تا بر إتاشر ا واشت الة ععععععععع  ة هي صعععععععععاح ة الق اش في التر ععععععععع   ماد تشاوعععععععععة  •

 ك ما ا دم  ال فف  ل وشئل  قسم ا وظف ا ا ي.ذل

 م م الإعلان ع  ا ا التر    في لوحة  لون ا وظفين. •

ع   ععل خن  وعععععععععععععفواه منضععععععععععععع هععا عبى شأس الانععل  ]تشع الاىععا [ياىظ ا وظف  ( : 7 - 7)  المادة

 لمجهوتاته خلال تلك الفترر.
 
 قا اان وظ في وتقدم ا

زر ع ت ععة  ق نععة تقععدم  ععة  ععالإضععععععععععععععااععة إلى جععائ ]تشع الا ععداع[ياىظ ا وظف ا  ععدع  ( : 8 - 7)  المادة

تتراوح م  ألف إلى ألفي ش عععال ، مت  توا ه ا عععه أو في أعنعععالعععه ميزر الإ عععداع ، م  

 مثل :

نل  ه و ان ا ه ثن ر ق يرر ل جنا ة. • ال وع   تقدمم اقتراح م نيز وااَّ

 إ  ال وإو اح م اشوا الجنا ة  صوشر إ داع ة. •

 ألف ش ال.تواير تكلفة عال ة عبى الجنا ة تز د ع  خنسين  •

 تواير تخل عالي وثا ل عبى الجنا ة. •

   الأعنال الإ داع ة  واوعععععىة لجفة مكووة م  )ا دم  ال فف  ل و مدم  ا واشت  ( : 9 - 7)  المادة
َ
ق

 
ت

ا ند  فا   عل ه ص ف ال ااز.  الة   ة وبحضوش شئل  قسم ا وظف ا ا ي (، وو 
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ز  ( : 10 - 7)  المادة مت  حصععععععععععععععععععل عبى الام  ععععععال في تقو م الأتا   ]تشع ال نيز[ياىظ للنوظف ا  ني 

الوظ في لثلاث وعفواه م  ال ة ،  الإضعااة إلى جائزر ع ت ة تتراوح  ين خنسعنائة 

 وألف ش ال.

صععععععع ف للنوظف ال ل  ( : 11 - 7)  المادة  للنوظفين لإقنال ومواصعععععععلة تال نهم الدشاسععععععع ي ا  
 
تحفيزا

كنل تال نه مكااأر مقىوعة عفد إحضعععععععععععععاش  ما مثةل و احه   قدم  من ال أ و م 

 في  هامة  ل عام تشاس ي حسد ا  حلة الدشاو ة  ال الي : 
 
 ج دجدا

 ش ال. 300ا  حلة ا  ووىة  •

 ش ال. 400ا  حلة الثاوو ة  •

 ش ال. 500ا  حلة الجاما ة  تشجة ال كالوش وس   •

 ش ال. 600الد لوم )    أن لا تقل مدر الدشاوة ع  وفة(  •

 ش ال. 1000الدشاواه الال ا  •

للنوظف وتحفظ صعععععععععععععوشر مفععععه في ملف  ]خىععععاب  عععععععععععععك [جنا ععععة مح ش مععععدم  ال ( : 12 - 7)  المادة

ا وظف لعععد   عععععععععععععلون ا وظفين مت  ظه  مفععععه أتا  ج ععععد وم  وم أو م ععععاتشر في 

 م ال الانل.

ياىظ مكااةة مال ة حسعععععد توصععععع ة لجفة الأ  عععععىة للنوظف ا  فاعل ما   امج  ( : 13 - 7)  المادة

ج وأ  عععععععععىة الجنا ة غير ال وعععععععععن ة  وذلك  ال ضعععععععععوش وا  عععععععععاشقة في إعدات البرام

 مالم تك  تلك الأ  ىة م  صن م عنل ا وظف في القسم.
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 الفصل الثامن : تقييم الأداء الوظيفي

 

م  اعى في تق  م أتا  ا وظفين الضعععععععععععععوا ط وال ععععععععععععع و  ا عع  وشر في تال نععاه ونوذ   ( : 1 - 8)  المادة

 (.14)ونوذ  شقم  -شاجا ونوذ  تق  م أتا  ا وظفين–تق  م الأتا  

 م م او ودام ونوذ  تق  م الأتا  الوظ في في إحد  ال الاه ال ال ة : ( : 2 - 8)  المادة

 عفد اواها  الفترر ال    ة ة للنوظف الجدمد لاو كنال الترو م. •

  ل أشباة أ ه  للاو فاتر مفه في ال ق  م السفول للنوظف. •

ق ععععل اواهععععا  الاععععام ا  لاتل ل حععععدمععععد علاور الأتا  السعععععععععععععفو ععععة ، ول حععععدمععععد  •

 [ ل لك السفة.لي للاام ا  لاتلا وظف ا ثا]

تا بر أقل مدر ل ق  م ا وظف الجدمد ماد ت و نه ل صوله عبى الالاور السفو ة  ( : 3 - 8)  المادة

 الثا  ة هي و ة أ ه  م  تاش خ ال ا ين ،  نا ا ها الفترر ال    ة ة.

يا بر شئل  القسععععععععععم أو ال ئل  ا  ا عععععععععع  مسععععععععععلول مسععععععععععلول ة م ا عععععععععع ر ع  تق  م  ( : 4 - 8)  المادة

 (.2 - 8دمم ال ق  م في الفتراه ا فصو  عل ها في ا اتر )موظف ه وم ؤوو ه ، وتق

موى  ا وظف  صوشر م  ال ق    اوش اع نات  و حر للنوظف ان م قلم م  ا ا  ( : 5 - 8)  المادة

 ال ق   .
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 الفصل التاسع : الترقيات والنقل

 

 للترق ة إلى وظ فة أعبى مت  توا ه ا ه ال  و  الآت ة : ( : 1 - 9)  المادة
 
 مكون ا وظف أالا

 الوظ فة الجدمدر م  ملالاه وخبراه وغيراا.تحق قه   ىل اه  •

 حصوله عبى تشجة من ال في  خ  تقو م للأتا  الوظ في. •

 وجوت مكان  اغ  واح  ا  في الوظ فة الأعبى. •

أن مكون قعد أم ععععععععععععع   أشبا وعععععععععععععفواه عبى الأقعل في الوظ فعة التي ي عععععععععععععغلهعا، أو  •

 : )ال ععععععععععهاتر الجاما ة  حصععععععععععوله عبى ما يااتلها م  ملالاه تشاوعععععععععع ة ،
 
انثلا

تااتل أشبا وعععععععععععفواه خبرر( ، ما لم م م اوععععععععععع وفاؤ  م  ا ا ال ععععععععععع   اق ضعععععععععععا   

  ص  ة الانل  ق اش م  م ل  الإتاشر .

إذا توا ه  عععععععع و  الترق ة لوظ فة أعبى في أق ر م  موظف م م ال فاضععععععععل   نهم  ( : 2 - 9)  المادة

 حسد ا اامير ال ال ة :

 خ  اش ا ا اة الوظ ف ة.الكفا ر الأعبى ، وتحدت  اج  ال  لا  •

 اج  ال  الاخ  اش الإتاشل. •

 الأقدم ة. •

 اج  ال  اخ  اش اللغة )عفد الوظائف ا  ىل ة للغة أجفة ة(. •

 اج  ال ا قا لة الشخص ة. •

 (. 14ال صول عبى تقدم  من ال في ونوذ  تقو م الأتا  )ونوذ  شقم •

دشجة الأعبى م  ح ث عفد ت ق ة ا وظف م  م ت ة إلى م ت ة أخ   ا وه مأخ  ال ( : 3 - 9)  المادة

 ال اتد في ا  ت ة الجدمدر أو ما مواليها.

ل للترق عععة للنفعععااسعععععععععععععععة في ال صعععععععععععععول عبى ا كعععان الوظ في  ( : 4 - 9)  المادة ف ا لاعععَّ
 
م ا وظ م قعععدَّ

 ( وتقدمنه لإتاشر ا واشت الة   ة .15ال اغ    ا ةة )ونوذ  شقم 

ح للاو قال م  مسععععععععر  وظ في في م اتد ما فة إلى مسععععععععر   ( : 5 - 9)  المادة
َّ

وظ في ا وظف ا  شعععععععع

 خ  في م اتد أعبى  ت ق ة  تاخل وف  القسععععم ال ل مت ري إل ه ، ي  ععععتر  له أن 
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 ، و أخ  موااقة شئل  القسعععععععععععععم وإتاشر ا واشت 
 
يسععععععععععععع كنل  ععععععععععععع و  التر ععععععععععععع   أولا

سعععععععععع ودم ل لك )ونوذ  شقم  ( ، ولا ي  ععععععععععتر  أخ  موااقة شئل  11الة عععععععععع  ة ، وو 

ح إلى مسععععععععععععر   خ  
َّ

 ن ت ة أعبى في قسععععععععععععم  خ  ، القسععععععععععععم في حالة أحق  ه للترشعععععععععععع

 و كفي في ذلك او كنال ال  و  وأخ  موااقة إتاشر ا واشت الة   ة .

في حالة او قال ا وظف م  مسر  وظ في إلى مسر  وظ في  خ  ا  قظ ا وظف  ( : 6 - 9)  المادة

تحل ال   بة للوظ فة الجدمدر  در ثلاثة أ ه  ، ول ئل  القسم الجدمد ال ر 

اا   لك لإتاشر ا واشت الة عععععععععع  ة في تقو نه  نا يسعععععععععع حقه في  هام ة ا   الفترر وال َّ

 لاتواذ اللالم.

لا م ول الفق  في ت ق عععة ا وظف الم عععال إلى ال حق ر أو الم عععاقنعععة ال عععأتمة عععة إلا  ( : 7 - 9)  المادة

.
 
 ماد ظهوش و   ة ما  سد إل ه  هائ ا

ي ععععععتر  لاو قال موظف م  قسععععععم إلى قسععععععم  خ  عبى وف  ا سععععععر  الوظ في أو  ( : 8 - 9)  المادة

( ، 10خ  تا ةعععة ونوذ  وقعععل خعععدمعععة موظف )ونوذ  شقم عبى مسعععععععععععععر  وظ في  

وأخعع  موااقععة شؤوععععععععععععععا  الأقسععععععععععععععام ا اف ين ومععدشا  الإتاشاه ا اف ععة وإقنععال  ععا ي 

 الإج ا اه الإتاش ة ما إتاشر ا واشت الة   ة .

عفعععد حعععاجعععة أل جهعععة أخ   لخعععدمعععاه أحعععد موظفي الجنا عععة )إععععاشر( ال عععععععععععععتر   ( : 9 - 9)  المادة

 ال ق د  الضوا ط ال ال ة :

 الجهة عال ة الإعاشر  وىاب شوري لإتاشر الجنا ة.ت قدم  -1

ي عععععععععععتر  لق ول الإعاشر موااقة ال ئل  ا  ا ععععععععععع  وإتاشر الجنا ة  نا لا مول  -2

  نصالح الجنا ة ووير الانل ا ه.

لا ت حنعععل الجنا عععة أل ت اعععاه معععال عععة وتلتزم الجهعععة الأخ    ععععال عععة الإععععاشر   -3

 اشر الجنا ة.شاتد ا وظف ع  اترر الإعاشر ا ا ندر م  إت

أقبعععععع   مدر منك  إعاشر ا وظف خلالها هي وعععععع ة أ ععععععه  منك  تندمداا   ر  -4

 واحدر اقط.

 موضا ال ندمد عفد عل ه لجن ا ال  و  السا قة. -5
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 للضعععععععععععععوا ط  ( : 10 - 9)  المادة
 
منك  لمجل  الإتاشر مف  ا وظف ت ق عععة اوععععععععععععع وفعععائ عععة واقعععا

 ال ال ة :

 اذا حصل عبى تق  م من ال في أخ  ثلاثة تق  ناه. -1

 خلو ملفه م  أل ملاحقاه أو عقوباه . -2

 ت ك ل لجفة وتشاوة إو الاه ومسااناه ا وظف . -3

محر لإتاشر الجنا ععة وقععل ا وظف م  وظ فععة لأخ   أو وقلععه خععاش  مق   ( : 11 - 9)  المادة

 عنله اذا اق ضل مص  ة الانل ذلك .

لا م ول وقل ا وظف م  مق  عنله الأصعععععبي إلى مكان  خ  مق  ععععع ي تغ ير  ( : 12 - 9)  المادة

 ولم مك  له وعععععععععععععةد محل إقام ه إذا  ان 
 
 جسععععععععععععع نا

 
م   عععععععععععععأن ا ا الفقل أن م  ر  الاامل ضععععععععععععع شا

 م  وع تق ض ه ع  اة الانل.

 ممن يقيمون  ( : 13 - 9)  المادة
ً
يستحق الموظف المنقول نفقات نقله ومن يعولهم شرعا

 . معه في تاريخ النقل مع نفقات نقل أمتعتهم ما لم يكن النقل بناء على رغبة العامل
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 العمل التطوعي الفصل العاشر :

 

محر ل جنا ة أن تسععععععععععععع ف د م  ا  ىوعين في تفف   اعنالها ولا يادون موظفين  ( : 1 - 10)  المادة

شوعععععععععععععن ين لديها ، وتشعععععععععععععجا عبى ال ىوع قنا وشت في ا اتر )  ( م  وقام الجنا اه 

 الاال ة

 م د ان ت وا  في ا  ىوع   و  وبفوت الاعنال ال ىوع ة في الجنا ة  ( : 2 - 10)  المادة

 الاج ناعاه ا  ىوعين وإ دا  شأمه.م  حر  ل م ىوع حضوش  ( : 3 - 10)  المادة

م ول ماد موااقة ا دم  ال فف  ل ل جنا ة ولأو اب وج هة مف  ا  ىوع مكااأر  ( : 4 - 10)  المادة

 وإونا مكااأر مقىوعة
 
 او أج ا

 
 مال ة مقىوعة عبى ما م  له ولا تاد شات ا

مقوم ا  ىوع   ا ةة اوعععععععععععع ناشر علد م ععععععععععععاشقة في الاعنال ال ىوع ة وت ضععععععععععععن   ( : 5 - 10)  المادة

 واو ة عفه وت ضن  ق لك :ا الوماه الأ 

 ا هاشاه التي م  داا •

 خبراه وا قة في الانل ال ىوعي •

 المجالاه التي م غد ا  اشقة ا ها •

 اللغاه التي م  داا •

 الزم  ا  اح للن اشقة •

م م توق ا اتفاق ة عنل تىوعي ما عالد ا  ععععععاشقة في الاعنال ال ىوع ة و حدت  ( : 6 - 10)  المادة

 قة وأل   اواه لالمةا ها الأعنال ا ىلوبة مفه ومدر ا  اش 

محر ل جنا ععععة ا هععععا  أل اتفععععاق ععععة للانععععل ال ىوعي تون ان مكون ملزمععععا  عععع  ععععدا   ( : 7 - 10)  المادة

 أو اب ذلك الق اش

م  حر  عععل م ىوع ال صعععععععععععععول عبي إاعععاتر  ن عععععععععععععععاشق عععه في الاعنعععال ال ىوع عععة ،  ( : 8 - 10)  المادة

ت ضعععععن  الوقل والجهد ال ل قدمه وواىظ وث قة خبرر في الاعنال ال ىوع ة اذا 

 ىوعي مدر  ه  عبى الأقل .او ن  في الانل ال 
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الجنا ععة غير مسعععععععععععععةولععة وقععامععا ع  اشت ععاعععاه ا  ىوع  وظ ف ععه ال وعععععععععععععن ععة وغير  ( : 9 - 10)  المادة

 مسلولة ع  أل اخلال  التزاماته  الوظ ف ة أو ال ااقدمة الشخص ة.
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 الفصل الحادي عشر : البدلات

 عععدلاه تاىظ للنوظف مت  توا ه في حقعععه  ععععععععععععع و   4مق  اععع ا الفقعععام  ( : 1 - 11)  المادة

ة م  شئل  القسعععععععععم واع نات ا دم  ال فف  ل و إتاشر ا واشت الة ععععععععع  ة لها ال صعععععععععول عل ها   وصععععععععع 

( وهي ال دلاه ال ال ة : )   دل وقل ، ع  اة عنل 16وار ونوذ  صعع ف حااز أو  دل )ونوذ  شقم 

 , اتصالاه  ، او داب ،  دل عنل م دا ي ،  دل عنل مووري ( و أتي تفص لها في ا وات ال ال ة.

قععة صععععععععععععع ف ال ععدل في ونوذ  اع نععات ال ععدل )ونوذ  شقم م م اخ  ععاش ع   ( : 2 - 11)  المادة

 ، أو حسعععععععد الاع نات ل لك ال عععععععه  م  16
 
( وذلك إما م عععععععكل تائم مضعععععععاف ل اتد ا وظف  عععععععه  ا

 شئل  القسم ا  ا  .

% م  شاتد ا وظف الأوععععععاسعععععع ي مضععععععاف الى شات ه 10: او م لغ  دل الفقل  ( : 3 - 11)  المادة

 حسد تان د الإتاشر   .

( ش ععال مضععععععععععععععاف ل اتععد 400-200او م لغ متراوح  ين)   ععدل ع  اععة عنععل : ( : 4 - 11)  المادة

 ا وظف الأواس ي  ه  ا م كل تائم وذلك للوظائف التي تس دعي ذلك. 

: محدت للنوظفين ال م  مقومون   ج ا  مكا اه الانل   دل الاتصععععععععالاه ( : 5 - 11)  المادة

ص ف ا ا ال دل   حد  الأموش ال ال ة :  م  اواتفهم الشخص ة ووا   الجوال أو الثا ل و  

 ش ال( مقىوعة تضاف لل اتد. 150 ن لغ ) •

  فاتوشر او و ا   ىاقة الاتصال ا داوع. •

اىظ   دل الاو داب ( : 6 - 11)  المادة ضعععععععع ب في عدت أمام الاو داب ، وو  : واو م لغ مقىوع م 

ف مانل خاش  محااقة القفف ر ماد موااقة شئل  القسعععععععععععم ومدم  الجنا ة وار )ونوذ  
َّ
كل    م 

 لسف  ، و و  ه الجدول ال الي :( ،  الإضااة إلى مصاش ف ا9شقم 

 م  وظاه ا  ت ة  دل الاو داب ل وم

ا ا ا  لغ ي نل ا واصلاه  للنوظفين  ش ال 250

والإعا ة والسك  عدا ت اق  

.
 
 السف  أو مصاش ف السف    ا

 ل ؤوا  الأقسام ومدشا  الإتاشاه ش ال 350

 للإتاشر ال فف  مة  ش ال 450
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تحسععععععد الففقاه ا  ععععععاش إل ها في ا اتر السععععععا قة م  وقل مغاتشر الاامل  ( : 7 - 11)  المادة

  ق  عنله إلى وقل عوتته وار ا در الم دتر له م  ق ل ا ت أر .

لا م ول او ععداب ا وظف لأق ر م  م ر خلال ال عععععععععععععه  الا  ععاع نععات شئل   ( : 8 - 11)  المادة

 م ل  الإتاشر أو م  مفوب عفه .

مق  الانععععل ا ف ري إل ععععه ،  م ول ل جنا ععععة او ععععداب م ىوع  هنععععة خععععاشح ( : 9 - 11)  المادة

م ععععععععععععع   الأ مول ذلك  التزاماه ا  ىوع الوظ ف ة او الشعععععععععععععخصععععععععععععع ة الواج ة ، وت حنل الجنا ة 

 وفقاه او دا ه او مص ف له  دل او داب مفاود له وللنهة التي ملتيها .

محر  عععدم  الجنا عععة ماعععد اع نعععات شئل  الجنا عععة إق اش ح معععان ا وظف  ( : 10 - 11)  المادة

ت  أق  اععع ا ال  معععان قاقوبعععة و   عععة موعععالفعععاه ظه ه م  ا وظف م  ماض ال عععدلاه قاقوبعععة م

 ( )شاجا  فد الاقوباه(.18واو حر عل ها ذلك الجزا  وار إج ا  جزائي )ونوذ  شقم 

%( م  أصعععععععععععععععل ال اتعععد 10مصععععععععععععع ف للنوظف  عععدل عنعععل م عععدا ي ياعععاتل ) ( : 11 - 11)  المادة

 الأواس ي.

%( م  أصعععععععععععععل ال اتد 15مصععععععععععععع ف للنوظف  دل عنل مووعععععععععععععري يااتل ) ( : 12 - 11)  المادة

 الأواس ي.
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 الفصل الثالث عشر : الإجـــازات

 

 وهي :  -مأتي تفص لها-تصفف الإجالاه  الجنا ة إلى خنسة أوواع  ( : 1 - 13)  المادة

 او وفائ ة - دون شاتد  -م ض ة  -الاضى اش ة  -اع  اتمة 

لا محر للنوظف الجععدمععد ال ن ا  عع جععالتععه الاع  ععاتمععة أو التي  ععدون شاتععد إلا ماععد  ( : 2 - 13)  المادة

 أن من  ي الفترر ال    ة ة  ثلاثة أ ه   م  عنله  الجنا ة .

( 12ل  صعععععععععععععول عبى إجالر ملتزم ا وظف   ا ةة ونوذ  علد إجالر )ونوذ  شقم  ( : 3 - 13)  المادة

ة وار الأحكام ما أخ  توق ا شئل  القسععععععععم واع ناتاا لد  إتاشر ا واشت الة عععععععع  

 ا فقنة لإجالاه ا وظفين في ا ا الفقام.

عفد اواها  خدمة ا وظف ا وه يسعع حر ال او ض ع  الإجالاه التي لم م ن ا  ها  ( : 4 - 13)  المادة

ص ف له  دل إجالر يااتل ال اتد الأواس ي  مادت أمام الإجالاه  - دون  دلاه-ا  

  ال ة.، عبى أن لا م  اول م نوع أمام الإجالاه شص د ثلاث وفواه م 

يسععع حر ا وظف ال ن ا   جالر شوعععن ة مداوعة الأج  للأع ات وال ا عبى الفحو  ( : 5 - 13)  المادة

 ال الي :

إجععالر ع ععد الفى  : أشباععة أمععام ت ععدأ م  ال وم السععععععععععععععا ر لاخ  موم م   عععععععععععععه   •

 شمضان ا  اشب حسد تقو م أم الق  .

إجالر ال ا وع د الأضعععععععععع ى : أشباة أمام ت دأ م  ال وم السععععععععععا ر ل وم الوقوف  •

 ا اة .م

( للنوظف  30: إجععالر وعععععععععععععفو ععة مععداوعععة الأج  قععدشاععا ) الإجععالر الاع  ععاتمععة ( : 6 - 13)  المادة
 
مومععا

موم ( للنوظف العع ل خععدم ععه أقععل م  خن  21وعععععععععععععفواه و ) 5العع ل أم ععععععععععععع   

 وفواه .       

تولع الإجعععالر الاع  عععاتمعععة عبى اترتين قحعععد أعبى خلال السعععععععععععععفعععة لا م م ت عععاولاعععا  ( : 7 - 13)  المادة

.
 
 إعلاقا
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   عبى شصععععععععععععع عععد أمعععام عنعععل أمضعععععععععععععععااعععا ا وظف في تلخععع  الإجعععالر الاع  عععاتمعععة  فعععا ( : 8 - 13)  المادة

 الجنا ة.

لا محر للنوظف تأخير أخ  إجالته الاع  اتمة لز اتر شصععععععععععععع د إجالته للأعوام  ( : 9 - 13)  المادة

 القاتمة .

ي ععتر  تقدمم الإجالر الاع  اتمة أو الاوعع وفائ ة لإتاشر ا واشت الة عع  ة ما ندر  ( : 10 - 13)  المادة

ا د م  شئل  القسعععععم ق ل تاش خ اوععععع حقاقها  أوععععع وعين عبى أقل تقد م  ، ولا ي 

م ماد ال ن ا  الإجالر الاع  اتمة وتحسد في ا   ال الة غ اب.   أل علد مقدَّ

: منك  للنوظف أخ  إجالر اضعععععععععى اش ة عفد الاح  ا  لها  الإجالر الاضعععععععععى اش ة ( : 11 - 13)  المادة

ععالوا عععاه أو ال واتث ووحواعععا ا نعععا م الر  عععا وظف أو أحعععد  لسعععععععععععععةعععد ععععاشد  ع

لأ فا  ، الإخور ، الأخواه ، والدل الزوجة( ق ا  ه ، وام : )الوالدم  ، الزوجة ، ا

 وواىظ ا وظف إجالر خنسة أمام في حالة الواار لأحد أقاشبه ا   وش   أعلا  .

لا محر للنوظف ا ىال ة   جالر اضعععععععععععععى اش ة في غير الق وف الىاشئة الم دتر  ( : 12 - 13)  المادة

 في ا اتر السا قة.

 للنوظف محر  ( : 13 - 13)  المادة
 
 مك سعععععععع ا

 
له ا ىال ة  ها ما لم لا تا بر الإجالر الاضععععععععى اش ة حقا

 محصل للنوظف ظ وف عاشئة تبرش أخ   لها ق ل اواها  الاام ا  لاتل.

 ال ص د السفول للنوظف م  الإجالر الاضى اش ة خنسة أمام اقط. ( : 14 - 13)  المادة

لا تق ل أل وثائر شوععععععن ة  برشاه الغ اب أو الإجالاه الاضععععععى اش ة أو ا  ضعععععع ة  ( : 15 - 13)  المادة

 م ا  ر م  ال اتد. إذا م    عل ها اترر أو وع ، وبال الي توصم

: ي تر  للإجالر ا  ض ة إحضاش تق    عبي وتكون عبى الفحو  الإجالر ا  ض ة ( : 16 - 13)  المادة

 ال الي:

 الأولى   اتد  امل. -1
 
 الثلاثون موما

 ال ال ة  ثلاثة أشباع ال اتد. -2
 
 الس ون موما

 التي تبي ذلك  دون شاتد -3
 
 الثلاثون موما
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لا يسعععععن  للنوظف ا   ض ان م ا ععععع  عنله الا اذا ق ش ا  جا الصععععع ي ا ا ند  ( : 17 - 13)  المادة

 عبى م ا  ر عنله وأوه لا خى  عل ه م  أتا  
 
اوه  في م  م ضه وأص   قاتشا

 الانل ولا ض ش مفه عبى موالىة لملائه في الانل .

 : لا تاىظ إجالر  دون شاتد إلا في أضععععععععععععع ر ال الاه عفد وفات إجالر  دون شاتد ( : 18 - 13)  المادة

شصععععع د ا وظف م  الإجالر الاع  اتمة ما حاج ه ا اوعععععة لأخ  الإجالر ، م ععععع   

أخععع  موااقعععة ال ئل  ا  عععا ععععععععععععع  وععععدم إخلالهعععا  عععالانعععل واع نعععات إتاشر ا واشت 

الة   ة ، وباد أن من  ي مدر لا تقل ع  وفة عبى شأس الانل عبى أن لا تز د 

  الإجالر ع  ثلاثة أ عععععه 
 
خلال مدر الاجالر اذا لاته ووا بر عقد الانل موقواا

 مععععععالم مكون افععععععاب اتفععععععاق خلاف ذلععععععك  ين إتاشر 
 
ع  خن  وع ععععععععععععع    مومععععععا

 الجنا ة وا وظف .

 : وت نل ما مبي : الإجالر الاو وفائ ة ( : 19 - 13)  المادة

إجالاه الاخ  اشاه الدشاوعععععععععع ة للنوظفين الداشوععععععععععين م عععععععععع   إحضععععععععععاش إااتر  •

  الاو قام في أمام الاخ  اش م  جهة الدشاوة.

 م  موم لواجه عبى  أوععععععع وع ياىظ •
 
  جالر اوععععععع وفائ ة للنوظف ا تزو  اع  اشا

 ان م م تقدمم علد الاجالر  ندر لا تقل ع  أو وعين ق ل تاش خ الزوا  .

إجالر خنسععععععععععة أمام وععععععععععوا  م  ال ة أو م ف قة في السععععععععععفة قحوااز تشععععععععععج ا ة  •

م  للنوظفين ا  نيزم  وا فضععععععععععععع ىين في أتايهم لأعنالهم، مقوم  اع ناتاا مد

 الجنا ة  ال تس ر ما إتاشر ا واشت الة   ة وشئل  القسم.

 إجالر ثلاثة أمام تنف  للنوظف عفدما م لق  نولد. •

إجالر وعععععععععع اة أمام تنف  للنوظف ا سععععععععععلم ال ل م غد في أتا  ا  ضععععععععععة ال ا  •

إجالر ع د الأض ى ا  اشب وذلك   ر واحدر عوال مدر خدم ه وللنت أر حر 

 نا مضن  حس  وير الانل  ها .تفق م ا   الإجالر  

 النزول م ول  ولا اوعععععع حقاقها، وععععععفة في   جالته ا وظف م ن ا أن م د ( : 20 - 13)  المادة

  م قاض   أن أو عنها،
 

   دلا
 
 لإتاشر الجنا ة ال ر في  خدم ه، أثفا  عل ها ال صول  عوضا ع  وقدما

  الإجالاه ا   مواع د تحدت أن
 
 وعععععععععععير تلم  لكي  ال فاوب أو تنفحها الانل،  ق ضععععععععععع اه واقا

 موم . ثلاثين ع  لا مقل  افي   وقل  الإجالر ل ن اه الم دت  ا  اات ا وظف إ ااش و  د  عنلها،
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 الفصل الثاني عشر : ساعات العمل الإضافي

 

لا تا ند وعععععععاعاه الانل الإضعععععععافي إلا   ان د مسععععععع ر م  شئل  القسعععععععم للأعنال  ( : 1 - 12)  المادة

ا سععععععععععععع ئجلععة أو الىععاشئععة التي لا منك  تععأج لهععا لععدوام ال وم ال ععالي و لث  تععأج لهععا 

 للنوظف 
 
ش شئل  القسععععععم مسعععععع قا ا

م ععععععكل ق ير عبى وععععععير الانل ، م عععععع   أن مقد 

 عدت الساعاه التي مح اجها لإو ال الانل.

وعععععععة ال د م  ال ووعععععععا في السعععععععاعاه الإضعععععععاا ة هي الأصعععععععل ووعععععععاعاه تا بر وععععععع ا ( : 2 - 12)  المادة

الانل الإضعععععافي شععععع ي  اوععععع وفائي م و  في أضععععع ر ال دوت  ىلد محدوت م  شئل  

 القسم وال اا إلى ا دم  ال فف  ل  .

  وعععععاعة الانل الإضعععععافي تحسعععععد  ق نة وعععععاعة الانل الفال ة للنوظف ، ( : 3 - 12)  المادة
 
مضعععععااا

 إل ها أج  وصف واعة م  ال اتد الأواس ي .

ال د الأت ظ والأعبى ا ا ند لسعععععععععععععاعاه الانل الإضعععععععععععععافي خلال ال عععععععععععععه  للنوظف  ( : 4 - 12)  المادة

، ومععا  -ولا يا نععد أقععل م  وععععععععععععععاعععة-تتراوح مععا  ين )السععععععععععععععاعععة الواحععدر قحععد أت ظ 

% م  إجنالي وعععععاعاه الانل ا ىلوبة م  ا وظف خلال ال عععععه  قحد 25يااتل 

 أقب  (.

ي  عععععتر  لاع نات وعععععاعاه الانل الإضعععععافي موااقة ا دم  ال فف  ل ق ل م ا ععععع ر    ( : 5 - 12)  المادة

 ا وظف لانله الإضافي .

محر ل ئل  القسععععععععععععم إلزام ا وظف  الانل الإضععععععععععععافي إذا تم ال تسعععععععععععع ر  لفه وبين  ( : 6 - 12)  المادة

 ا وظف  فترر  اا ة لا تقل ع  ثلاثة أمام ق ل موعد الانل الإضافي ا ىلوب.

  إو ال الانل الإضافي ا سفد إل ه ، ا ن ذلك قد ملث  في حالة تغ د ا وظف ع ( : 7 - 12)  المادة

.
 
 مق ولا

 
 عبى علاور تقو م الأتا  السفو ة للنوظف ما لم مقدم ع شا
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عفد تا ر الانل مسععععععععععةد تغ د ا وظف ع  الانل الإضععععععععععافي الإلزامي ا و ل إل ه  ( : 8 - 12)  المادة

شت ق لها  وقلي  افي ، ال ئل  القسععععععععععم أن موبعععععععععع ي  الاقوبة ا فاوعععععععععع ة لإتاشر ا وا

 الة   ة اتواذ ا فاود حسد وقام الاقوباه ا وجوتر في ا ا الفقام.
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 الفصل الثالث عشر : أحكام خاصة بتشغيل النساء

 

للنوظفة ال ر في إجالر أمومة  در الأوا  ا الأشباة السا قة عبى ال اش خ  ( : 1 - 13)  المادة

لاتر  واوىة الجهة ا ف ق  لولاتاها ، والأوا  ا الس ة ال ال ة للوضا و حدت ال اش خ ا  جح للو 

الى  ة ا ا ندر لد  الجنا ة أو م هاتر ع  ة مصدقة م  جهة ص  ة حكوم ة ولا تق ل 

  هاتاه أع ا  خاشج ين ، ولا م ول ت غ ل ا  أر الااملة خلال الأوا  ا الس ة ال ال ة لولاتاها .

 مكون الأج  ال ل مداا للنوظفاه أثفا  غ ا ه    جالر الوضا  الآتي :  ( : 2 - 13)  المادة

 وظفة التي أمضت أقل من سنة في خدمة الجمعية لها الحق في إجازة وضع بدون أجر .الم (أ

 الموظفة التي أمضت سنة فأكثر في خدمة الجمعية لها الحق في إجازة وضع بنصف الأجر . (ب

ج( الموظفة التي أمضت ثلاث سنوات فأكثر يوم بدء الإجازة في خدمة الجميعة لها الحق في إجازة 

 .وضع بأجر كامل 

و الموظفة التي استفادت من إجازة وضع أجر كامل لا يحق لها المطالبة بأجر الإجازة السنوية العادية 

عن نفس السنة ، ويدفع لها نصف أجر الإجازة السنوية إذا كانت قد استفادت في تلك السنة من إجازة 

 وضع بنصف الأجر .  

على الموظفة في الشهور الأولى للحمل أن تبادر بإخطار الجميعة لإجراء  ( : 3 - 13)  المادة

 الفحص الطبي الدوري عليها وتقرير العلاج اللازم وتحديد التاريخ المرجح للولادة .

ت اعي الجنا ة في تحدمد اترر الإشضاع شغ ة وظ وف ا وظفة ما أمك   ( : 4 - 13)  المادة

 ذلك ، وعبى ا وظفة ال ق د  الجدول ا فقم ل لك .

اد الجنا ة أماق  ل احة ا وظفاه  نازل ع  ال جال وعبى ا وظفاه  ت ( : 5 - 13)  المادة

 . ض وشر الاح  ام في ا لة  وا قه  وال ق د  الااتاه وال قال د   ع ة في ال لات

لا م ول في حال م  الأحوال اخ لا  التسا   ال جال في أماق  الانل        ( : 6 - 13)  المادة

 والبرامج  ما م  اه م  م اار وغيراا
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 لرابع عشر : العقوباتالفصل ا

تا بر الاقوباه حالاه اوععععععععععععع وفائ ة وللسعععععععععععععل الأصعععععععععععععل في ال اامل ما ا وظفين ،  ( : 1 - 14)  المادة

ووجوت أل إج ا  جزائي أو إو اشاه في ملف ا وظف قد تلث  عبى حصعععععععععععععوله عبى 

 ت ق اه أو علاواه أو حوااز ووحواا.

: تفقم الاقوبععاه في الجنا ععة عفععد صعععععععععععععععدوش أل موععالفععة م  المخععالفععاه ال ععال ععة  ( : 2 - 14)  المادة

)ال عععععأخ  أو الخ و  ق عععععل اواهعععععا  وقعععععل الانعععععل ، أو الخ و  أثفعععععا  العععععدوام  عععععدون 

اوعع ة ان أو ع ش شوععري ، الغ اب ، إوععا ر الأتب ، إاداش ا ال الاام ل جنا ة أو 

السععععععععععععع قة ، ال قصعععععععععععععير في أتا  الانل أو الإخلال  أوقنة الجنا ة( أو وحواا م  

ا ، وتق   واعععععر ونوذ  إج ا  جزائعععععي المخالفاه التي يس حر ا وظف الاقعععععوبة عل ه

 (.18)ونوذ  شقم

 -معا لم ت ىلعد المخعالفعة غير ذلعك-يا بر الأصععععععععععععععل في تعدش  الاقوبعاه في الجنا عة  ( : 3 - 14)  المادة

 عبى الفحو ال الي :

 إو اش  فهي. (1

إوعع اش ق ععابي : )ماععد أوععععععععععععع وعين م  الإوعع اش ال عععععععععععععفهي عبى أقععل تقععدم ( وار  (2

 (.23)ونوذ  شقم

: )ماعد أوععععععععععععع وعين م  الإوع اش الك عابي عبى أقعل  إوع اش ق عابي ما إج ا  جزائي (3

 تقدم (.

 إو اش ق ابي ما إج ا  جزائي مغلظ. (4

 إ ااش  الفصل. (5

 الإج ا اه الجزائ ة م م تحدمداا   حد  الخ اشاه ال ال ة : ( : 4 - 14)  المادة

 ال سم م  ال اتد م  موم إلى و اة أمام قحد أعبى. •

)الالاور السفو ة أو علاور الأتا  أو الترق ة أو ماض ال وااز أو  ح مان م  : •

 ال دلاه(.

 الإحالة لل حق ر )تاخل الجنا ة أو ل جهاه الأمف ة المخ صة(. •

 أم  إمقاف م  الانل ) حد أعبى أو وعين(. •
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 إ ااش  الفصل م  الجنا ة. •

ثفا  الدوام ضععععععوا ط الاقوباه عفد ال أخ  أو الخ و  ق ل اواها  وقل الانل أو أ ( : 5 - 14)  المادة

  دون او ة ان أو ع ش شوري ،  ال الي :

محسععم ال أخ  ماد م عع ي خنسععة ع عع  تق قة م   دامة الانل م دأ حسععا ها  •

م   دامة وقل الانل ، ووسعععععععن   الخنسعععععععة ع ععععععع  تق قة الأولى عفد الدخول 

 لكل اترر عنل .

حسم ال أخ  في ال ضوش محسد م   دامة وقل الانل لفترر الانل، وق لك  •

الاوص اف ق ل اواها  وقل الانل محسم الوقل ا   قي  ق ن ه )الساعة  عفد

  ق نة الساعة م  ال اتد الأواس ي(.

 ضوا ط الاقوباه عفد الغ اب : ( : 6 - 14)  المادة

 غ اب ال وم محسم  ق نة أج ر ال وم م  ال اتد الأواس ي. •

 م قىاة  •
 
 أو ع ععع ون موما

 
 م صعععلة

 
في حالة غ اب ا وظف لخنسعععة ع ععع  موما

 خلال السعععععععععفة  عععععععععا
 
 ل عععععععععه  ما ماد تقدمم الاوععععععععع قالة ، تون أن م  دل ع شا

 
ملة

 
 
 ا حر لإتاشر الجنا ة إ ها  خدماه ا وظف أو اتواذ ما ت ا  مفاوععععععععع ا

 
مق ولا

 )اوق  وقام إ ها  الخدمة(.

 ضوا ط الاقوباه عفد إوا ر الأتب : ( : 7 - 14)  المادة

 عفد ث وه إوععععا ر ا وظف الأتب وععععوا    ألفام وا  ة أو م ععععاج ر أو الضعععع ب  ال د

أو  أتواه ووحواا ووا   ما الزملا  أو ال ؤوا  أو ا  ؤووين أو أحد لواش الجنا ة 

، الإتاشر الجنا ة ت عععععععععععك ل لجفة لل حق ر في ملامسعععععععععععاه ا وضعععععععععععوع واتواذ إحد  

 الإج ا اه ال ال ة أو الجنا   نها أو ماضها :

 توج ه إو اش ق ابي. •

 أمام.خصم م  شاتد ا وظف ل لك ال ه  م  موم إلى و اة  •

 اصل م  عنله  الجنا ة. •

تحو لعععه ل جهعععاه الأمف عععة ، و حعععدت الإج ا  ا نعععا ماعععد  فعععا   عبى و   عععة تحق ر  •

اات عبى شأس الانل.  الجهاه المخ صة : إما مفصل م  الجنا ة أو ي 
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 ضوا ط ال سم عفد إاداش مال الجنا ة أو الس قة : ( : 8 - 14)  المادة

عفعععد إاعععداش ا وظف  عععال الجنا عععة وعععععععععععععوا    ى  ر الانعععد أو مسعععععععععععععةعععد الإانعععال أو 

اللام الار أو قام مسععععععععععععع قة شععععععععععععع ي  م  أموال الجنا ة أو من لكااها أو اوععععععععععععع غلالها 

 صعععععال ه الشعععععخصععععع ة ووحو ذلك ، ا وه م و   حقه وف  الإج ا اه السعععععا قة في 

 ( م  ا ا ال فد.7-13ا اتر شقم )

 

  قصير في أتا  الانل أو الإخلال  أوقنة الجنا ة :ضوا ط ال سم عفد ال ( : 9 - 14)  المادة

( وتا ةة 23ل ئل  القسععم ال ر في توج ه إو اش  ععفهي أو ق ابي )ونوذ  شقم  •

 18ونوذ  إج ا  جزائي )ونوذ  شقم 
 
 ، مو ععع ا

 
( إذا تىلد الأم  إج ا   جزائ ا

،  ا ه : )ووع ال قصعععععععععععععير ، الفترر التي قصعععععععععععععَّ  ا ها، توصعععععععععععععل ه  الجزا  ا ىلوب(

وتوق اععععععه م  مععععععدم  الجنا ععععععة وتسعععععععععععععل نهععععععا للنواشت الة ععععععععععععع  ععععععة لإقنععععععال  ععععععا ي 

 الإج ا اه.

 دم  الجنا ة ال ر في ق ول أو شاض أل توصعععععععع ة  حسععععععععن اه ووحواا تقدم  •

ضن   كو  شئل  القسم ع  مس و  أتا  موظفه ضن  الإج ا  الجزائي ، 

 ذلك.وتلخ  توص اته ماين الاع  اش ما اتواذ الإج ا  ا فاود في 

سعععععععععععععةعععععل إل عععععه أو وجوت  ( : 10 - 14)  المادة
 
عفعععععد وجوت معععععا مبرش موقف ا وظف م  أل موعععععالفعععععة  

ملامسعععععععععععععععاه خععاعةععة محر لععه ماهععا ال قلم م  أل عقوبععة اتوعع ه في حقععه الععه 

( و  م اتوععععاذ 19ال ر في شاا اعععع ا ال قلم ل ئل  الجنا ععععة وار )ونوذ  شقم 

 الإج ا  ا فاود ح ال ذلك ا نا ماد.

ضاش ا وظف   قلنه م   ( : 11 - 14)  المادة  في شااها عفه ، لا م 
 
 وج ها

 
أل عقوبة م د لففسه مبرشا

 ووا   م  شئلسه ا  ا   أو م  مدم  الجنا ة أو أل جهة أخ  .

تسععععععععيى الجنا ة  سععععععععاعدر ا وظف في اج  ال تلك الفترر التي اوعععععععع حر ا ها أل  ( : 12 - 14)  المادة

عقوبة وذلك   عىائه ا صعععععععععععععة ل حسعععععععععععععين أتائه وتفق ف  عععععععععععععجله  الكامل إذا 

ة م صعععلة  أتا  م نيز و عععجل حسععع  ، و  اح له ما اوععع ىاع أن من ععع ي مدر وعععف

 لغير  ماد ا   الفترر م  ا نيزاه وال وااز.
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 الفصل الرابع عشر : إنهــاء الخـدمـة

 

 تت هي خدمة ا وظف   حد  الأو اب ال ال ة : ( : 1 - 14)  المادة

 او قالة ا وظف. •

 اواها  الاقد. •

 ( م  وقام الانل80) (  و75اسخ الاقد لاحد الأو اب الواشتر في ا اتتين ) •

 ( م  وقام الانل 81ت ب ا وظف الانل في ال الاه الواشتر في ا اتر ) •

 الفصل م  الانل ، لأحد الأو اب ال ال ة : •

-  
 
اواها  مهلة الغ اب ا  ضععععععععععع ي لئجز ووحو  يا قه ع  اوععععععععععع ن اش الانل إذا أثةل ذلك ع  ا

 (.6-14)اوق  ا اتر 

 الأتا  الوظ في ا  د ي. -

 ل أتمبي.الفصل ا -

إلغا  الوظ فة عفد الاوععععععععععععع غفا  عنها أو تأجير خدماها ، ما لم م م وقل ا وظف إلى مسعععععععععععععر  وظ في  •

  خ .

إذا ألغل السعععععلىاه ال كوم ة المخ صعععععة شخصعععععة عنل أو إقامة ا وظف  غير السعععععاوتل أو ق شه  •

 عدم ت دمداا أو إماات  ع  ال لات

وخنسععون وععفة للنوظفاه مالم تن د مدر   لوغ ا وظف وعع  السعع ين  التسعع ة للنوظفين وخن  •

 الاقد الم دت ا در إلى ما وشا  ا   الس 

عفد شغ ة ا وظف في الاوععععععععععع قالة م  عنله ا ح ش وص الاوععععععععععع قالة وار )ونوذ   ( : 2 - 14)  المادة

 ا عه أوععععععععععععع عاب شغ  عه في ت ب الانعل وتوصععععععععععععع عاتعه إن  عان لعدمعه 20شقم 
 
( مو ععععععععععععع عا

عة   وصعععععععع اته  دم  توصعععععععع اه ، و قدمها ل ئلسععععععععه ا  ا عععععععع  ل قوم   ااها م ععععععععفو 

 الجنا ة وتاىظ صوشاها ل ئل  القسم .

موم م  تاش خ تقدمم الاو قالة ؛ لإقنال 60يس ن  ا وظف عبى شأس الانل  در  ( : 3 - 14)  المادة

 ا ي إج ا اه إ ها  الخدمة ، وإخلا  ع اه ، وتسعععععععععععععل م ما لدمه م  عهد وأعنال 

    مولفه في الوظ فة وإ ها   ا ي الإج ا اه الإتاش ة.
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تغ د ا وظف خلال السع ين موم التي تسع ر تاش خ تقدمم الاوع قالة  در  في حالة ( : 4 - 14)  المادة

كنل غ اب ع عععع      م قىاة أو ما م 
 
 م صععععلة أو ع عععع ون موما

 
خنسععععة ع عععع  موما

 خلال السعععععععععععععفعة ال عال عة ، ا ى ر في حقعه إج ا اه الفصعععععععععععععل ال عأتمبي ، وإذا 
 
مومعا

ح م م  ماض منيزاه ععاوعععل أمعععام الغ عععاب أقعععل م  اععع   ا عععدر ا   إ هعععا  الخعععدمعععة   ع

 ا وضوعة للنس ق لين حسد الفقام.

في حالة شغ عة ا وظف  ععععععععععععع عد الاوععععععععععععع قعالة خلال اترر الاوععععععععععععع قعالة ال ل ياقعد  ( : 5 - 14)  المادة

 تقدمنها الإتاشر الجنا ة ال ر في ق ول أو شاض ذلك.

عفد غعععععععععع اب ا وظف لقعععععععععع ف مََ ض ي أو حاتث م وشل لفترر عو لة ما إحضاش ما  ( : 6 - 14)  المادة

 ا في  -دمنة أو  عععععلل ووحواا لا وعععععن  ق  صعععععا  ه مغ  وبة مسععععع -مثةل ذلك 
َّ
ا   

 حقه الإج ا اه الفقام ة ال ال ة :

 

 الإجراء عن كل شهر إلى من

 يصرف للموظف راتب كامل موم( 90أ ه  ) 3 هامة  أول موم ماد الإصا ة

 يصرف للموظف نصف راتب موم( 180أ ه  ) 6 هامة  موم( 90أ ه  ) 3ماد 

 يصرف للموظف ربع راتب موم( 270أ ه  ) 9 هامة  موم( 180أ ه  ) 6ماد 

 لا يصرف للموظف راتب موم( 360 ه  ) 12 هامة  موم( 270أ ه  ) 9ماد 

 إنهاء خدمة الموظف --- يوم( 360شهر ) 12بعد 

 

م م إخلا  ع ف ا وظف   سعععععععععععععل م مععا لععدمععه م  عهعععد مععال عععة أو ع ت عععة أو  ىعععاقععة  ( : 7 - 14)  المادة

وظ ف ة ، و  م توث ر ذلك   ا ةة ا وظف عضععععو ة أو مسعععع حقاه مال ة أو مهام 

( وتسعععععععععععل نه ل عععععععععععلون ا وظفين لإقنال  ا ي 22للفنوذ  ا اد ل لك )ونوذ  شقم 

 الترتل اه ما ذول الالاقة.

في حعععالعععة علعععد ا وظف للاوععععععععععععع قعععالعععة ماعععد إعىعععائعععه لعععدوشر تعععدش ة عععة عبى حسعععععععععععععععاب  ( : 8 - 14)  المادة

قل ع  ثلاثة الجنا ة الا د م  اوععععععععععععع ثناشاا في م ال الانل  الجنا ة لفترر لا ت
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لزم ا وظف  داا ق نة ا ععععتراقه ا ها عفد اوعععع قال ه  أ ععععه  ق ل الاوعععع قالة ، أو م 

 ق ل اواها  ا   ا در.

محر ل جفة الوظائف ال وصعععععع ة  الفصععععععل ال أتمبي م  الوظ فة مت  اشتأه ذلك  ( : 9 - 14)  المادة

 
 
 م صععععععععععلة أو ع عععععععععع ون موما

 
   تك ش غ ا ه خلال السععععععععععفة  ونسععععععععععة ع عععععععععع  موما

 ر الأتب ما أحد الزملا  أو ال ؤوعععععععععا  أو ا  ؤووعععععععععين أو م قىاة ، أو عفد إوعععععععععا

الزواش ، أو إاداش ا ال ، أو الس قة ، أو ال لاعد  أوقنة الجنا ة ، أو ال قصير 

في أتا  الانل ا و ل إل ه، أو الإوعععا ر إلى وعععناة الجنا ة وتاى ل مصعععال ها ، 

 في حقه.ول ئل  الجنا ة ال ر في اع نات اصله أو اتواذ ما م ا  مفاو
 
  ا

اىظ إ ععععااش ق ابي  الإقالة  ( : 10 - 14)  المادة عفد اوعععع غفا  الجنا ة ع  خدماه ا وظف ا وه ي 

( و حر له الاوععععععع ن اش عبى شأس الانل  در  عععععععه  مداوع الأج  24)ونوذ  شقم 

م  تاش خ ا ا الإ عععععععععععااش و م د تسعععععععععععل نه الا عععععععععععااش مق  الانل و لخ  توق اه 

  الاو لام .

إذا ام فا ا وظف او لام الا ااش الك ابي أو شاض ال وق ا م ول إل ه  ( : 11 - 14)  المادة

 الا ااش  وىاب مسجل عبى عفواوه ا دون في ملفه .

تاات للاامل حال إ ها  أو اواها  خدم ه وبفا  عبى عل ه وثائقه الخاصة ا وتعة  ( : 12 - 14)  المادة

 نلف خدم ه ، قنا تاىي ا ت أر للاامل  هاتر الخدمة ا فصو  عل ها في 

 ( م  وقام الانل وذلك تون أل مقا ل .64اتر )ا 
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 الفصل الخامس عشر : الوقاية والسلامة والرعاية الطبية

 

 ل نامة متسوبي الجنا ة م  الأخىاش والأم ا  الفاجنة ع   ( : 1 - 15)  المادة
 
وا ا

 الانل ت و  الجنا ة ال دا ير ال ال ة:

، وال ال ناه اللالم  وووائل الوقامة منها -ان وجده –في مكان ظاا  ع  مواع  الانل  •

 ات اعها.

 تحق  الجنا ة ال دخين في جن ا م ااقها وق لك في جن ا البرامج وا فاو اه التي تق نها. •

 تأمين أجهزر لإعفا  ال   ر وإعدات مفاا  للف ار في حالاه الىواشد . •

 إ قا  أماق  الانل في حالة وقااة تامة ما تواير ا ىه اه •

   ب والاغ سالتواير ا  ا  الصال ة لل •

 تواير توشاه ا  ا   ا س و  الص ي ا ىلوب •

 تدش د ا وظفين عبى او ودام ووائل السلامة وأتواه الوقامة التي تلمنها الجنا ة •

 يختص بالآتي : ( : 2 - 15)  المادة
ً
اقع العمل مسؤلا  تعين الجمعية في كل موقع من مو

 )أ(   تنمية الوعي الوقائي لدى الموظفين .  

الدوري بغرض التأكد من سلامة الأجهزة وحسن استعمال وسائل الوقاية والسلامة  )ب(  التفتيش  

. 

)ج(  معاينة الحوادث وتسجيلها وإعداد تقارير عنها تتضمن الوسائل والاحتياطات الكفيلة بتلافي   

 تكرارها .

اقبة تنفيذ قواعد الوقاية والسلامة   )د(  مر

 خزانة تؤمن الجمعية في كل مكان يعمل فيه أقل م ( : 3 - 15)  المادة
ً
ن خمسين عاملا

للإسعافات الطبية تحتوي على كميات كافية من الأدوية و الأربطة والمطهرات وغير ذلك مما 

( من نظام العمل ، ويعهد إلى عامل مدرب أو أكثر بإجراء الإسعافات  142أشارت له المادة ) 

 اللازمة للعمال المصابين
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بيها وتدفع عنهم تعمل الجمعية على تحسين الرعاية الصحية لمنسو  ( : 4 - 15)  المادة

قيمة الاشتراك في أحد جهات التأمين الطبي بحسب الدرجة التي تقرها الجمعية لكل فئة 

 وظيفية .

على الموظف الذي يصاب بإصابة عمل أو بمرض مهني أن يبلغ رئيسه  ( : 5 - 15)  المادة

 المباشر أو الإدارة فور استطاعته وله مراجعة الطبيب مباشرة متى استدعت حالته ذلك
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 عشر : الواجبات والمحظوراتالفصل السادس 

 تلتزم الجمعية بما يلي :

معاملة موظفيها بشكل لائق يبرز اهتمامها بأحوالهم ومصالحهم  ( : 1 - 16)  المادة

 والامتناع عن كل قول أو فعل يمس كرامتهم أو دينهم .

أن تعطي الموظفين الوقت اللازم لممارسة حقوقهم المنصوص عليها في   ( : 2 - 16)  المادة

 هذه اللائحة دون المساس بالأجر .

أن تسهل لموظفي الجهات المختصة كل مهمة تتعلق بالتفتيش أو  ( : 3 - 16)  المادة

اقبة والإشراف على حسن تطبيق أحكام نظام العمل واللوائح والقرارات الصادرة  المر

 لهذا 
ً
بمقتضاه ، وأن تعطي للسلطات المختصة جميع المعلومات اللازمة التي تطلب منها تحقيقا

 الغرض .

والمكان اللذين يحددهما العقد أو  أن تدفع للموظف أجرته في الزمان ( : 4 - 16)  المادة

 العرف مع مراعاة ما تقض ي به الأنظمة الخاصة بذلك .

إذا حضر الموظف لمزاولة عمله في الفترة اليومية التي يلزمه بها عقد  ( : 5 - 16)  المادة

العمل أو أعلن انه مستعد لمزاولة عمله في هذه الفترة ولم يمنعه عن العمل إلا سبب راجع إلى 

 لحق في أجر المدة التي لا يؤدي فيها العمل .إدارة الجمعية كان له ا

اقبة  ( : 6 - 16)  المادة على الجمعية أو أي شخص له سلطة على العمال تشديد المر

 أو نظاما إلى أماكن العمل ، فمن وجدت لديه تطبق بحقه 
ً
بعدم دخول أية مادة محظورة  شرعا

جدول بالإضافة إلى العقوبات الشرعية الجزاءات الإدارية الرادعة المنصوص عليها في 

 المخالفات والجزاءات .

ان تمنح للمتطوعين التسهيلات اللازمة لأداء المهام الموكلة إليهم ،  ( : 7 - 16)  المادة

 وتوفر لهم الدعم اللازم.

 

 واج اه ا وظفين وا  ىوعين:

التقيد بالتعليمات والأوامر المتعلقة بالعمل ما لم يكن فيها ما يخالف   ( : 8 - 16)  المادة

 عامة أو ما يعرض للخطر. نصوص عقد العمل أو النظام العام أو الآداب ال
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 المحافظة على مواعيد العمل . ( : 9 - 16)  المادة

إنجاز عمله على الوجه المطلوب تحت إشراف الرئيس المباشر ووفق  ( : 10 - 16)  المادة

 توجيهاته.

العناية بالآلات وبالأدوات الموضوعة تحت تصرفه والمحافظة عليها   ( : 11 - 16)  المادة

 وعلى ممتلكات الجميعة .

الالتزام بحسن السيرة والسلوك والعمل عل سيادة روح التعاون بينه  ( : 12 - 16)  المادة

وبين زملائه وطاعة رؤسائه والحرص على إرضاء السمتفيدين من الجمعية في نطاق اختصاصه 

 وفي حدود النظام .

تقديم كل عون أو مساعدة في الحالات الطارئة أو الأخطار التي تهدد   ( : 13 - 16)  المادة

 . سلامة مكان العمل أو الموظفين فيه

المحافظة على الأسرار المهنية للجمعية أو أية أسرار تصل إلى علمه    ( : 14 - 16)  المادة

 بسبب أعمال وظيفته .

الامتناع عن استغلال عمله بالجمعية بغرض تحقيق ربح أو منفعة  ( : 15 - 16)  المادة

 شخصية له أو لغيره على حساب مصلحة الجمعية .

إشعار الجمعية بكل تغيير يطرأ على حالته الاجتماعية أو محل إقامته  ( : 16 - 16)  المادة

 خلال أسبوع على الأكثر من تاريخ حدوث التغيير . 

 التقيد بالتعليمات والأنظمة والعادات والتقاليد المرعية في البلاد . ( : 17 - 16)  المادة

 عدم استعمال أدوات المنشأة ومعداتها في الأغراض الخاصة .  ( : 18 - 16)  المادة

غير مق دم  في  جلاه ا وظفين أو  الام فاع ع  ت غ ل أشخا  ( : 19 - 16)  المادة

 ا  ىوعين . 

محق  عبى ا وظفين علد ال صول عبى ا ساعداه التي تقدم  ( : 20 - 16)  المادة

 للنس ف دم   أل صفة  اول .

 

mailto:qcda4246@gmail.com


 

 

46 

يد ) –القارة  –الأحساء     يدي ) –( 35447صندوق البر  qcda4246@gmail.com( 31982الرمز البر

 

 الفصل السابع عشر : الخدمات الاجتماعية

 توا  الجنا ة  تسوب ها الخدماه ال ال ة: ( : 1 - 17)  المادة

 تواير أماق  للوضو  والصلار في مق اه الانل . -1

 كان مفاود ل فاول الأعانة وا   وباه أوقاه ال احة التي تحدتاا الجنا ة .إعدات م -2

في حالة واار أحد موظفي الجنا ة مص ف شاتد ال ه  ال ل توفي ا ه  ( : 2 - 17)  المادة

 مهنا  اول الأمام التي عنل ا ها  .
 
 ا وظف لوشث ه  املا

و كون  -إن أمك -تانل الجنا ة عبى إعدات وقام لل واير والاتخاش  ( : 3 - 17)  المادة

 ، وتقوم   ج ا  الترتل اه الفقام ة والإتاش ة ل فف   ذلك.
 
 ا تراب ا وظف او ا  ىوع ا ه اخ  اش ا

تس ودم للافامة  أو   –إن امك   –تانل الجنا ة عبى تواير م اار مفاو ة  ( : 4 - 17)  المادة

 ين .متسوبي الجنا ة ال ون ين وا  ىوع
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 الفصل الثامن عشر : التظلم

 

مع عدم الإخلال بحق الموظف في الالتجاء إلى الجهات الإدارية أو  ( : 1 - 18)  المادة

القضائية المختصة يحق له أن يتظلم إلى إدارة الجمعية من أي تصرف أو إجراء يتخذ في 

خلال ثلاثة أيام من تاريخ العلم بالتصرف أو الإجراء  عيةحقه ويقدم التظلم إلى إدارة الجم

 المتظلم منه ولا يضار الموظف من تقديم تظلمه .

يخطر الموظف بنتيجة البت في تظلمه في ميعاد لا يتجاوز ثلاثة أيام من  ( : 2 - 18)  المادة

 تاريخ تقديمه التظلم .

 

 

 

 اعتماد مجلس الإدارة

افق  6/8/2022( تاريخ 4تم اعتماد هذه اللائحة في محضر اجتماع مجلس الإدارة رقم )   هـ8/1/1444م المو

 

 

 

 

 

 

 

 جمعيةرئيس مجلس إدارة ال

 علي بن عبد العزيز الشبعان
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